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lda Rojewska:

Witam w moim programie szefa kuchni, restaura-
tora, jurora programu MasterChef, ktory osobiscie
wreczyt mi statuetke zwyciezczyni programu.
Michel Moran:

Pamigtam. (Smiech)

Ida:

Tak. Hiszpan, urodzony w Paryzu, ale od lat jeste$
zwigzany z Polska. Michel Moran — czyli cztowiek,
ktdrego w zasadzie nie trzeba przedstawia¢ wszyst-
kim fanom gotowania.

Michel:

Czesdc.

Ida:

Cze$¢, Michel. Dziekuje bardzo, ze zechciates sie
pojawi¢. Chciatam zacza¢ moze od samego poczat-
ku — od momentu, ktory jest blizszy mojemu obec-
nemu, czyli od poczatku twojej pasji do gotowania
i tego, jak zamienita sie w kariere. Jak to wygladato?
Kiedy postanowites, ze to wkasnie chcesz robic?
Michel:

Wiesz co, ja bytlem jeszcze miodszy od ciebie — mia-
tem 14 lat. | w Klasie bytem, ale szkote niekoniecznie
lubitem, przyznaje sie. Ale do nas przyszli mtodzi
kucharze ze szkoty gastronomicznej, ktdra byta nie-
daleko. Byli ubrani na biato, mieli czapki, noze, po-
kazali to wszystko... Patrzytlem na nich i pomysla-
fem: ,Kurcze, jakie to fajne”. Dostatem taki rodzaj
pioruna naprawde. | zrobitem wszystko, zeby zda¢
do szkoty gastronomicznej w Paryzu. To nie bylo
fatwe — trzeba bylo przejs¢ konkurs, nie bylo tak
prosto. Potrzebna byta tez dobra szkota, zeby mie¢
szanse, ale poradzitem sobie. | tak to sie zaczeto. Do
tej pory nic sie nie zmienito. A zycie pozniej... no,
jest petne niespodzianek. Czasami myslimy, ze sami
prowadzimy swojg droge, a czasami co$ prowadzi
nas w innym kierunku. | tak to wyszto. Ale w ogole
nie zatuje.

Ida:

A gotowate$ wczesniej? To byta jakas rzecz, ktorg
robite$ w domu, pasja, czy po prostu grom z jasnego
nieba i wtedy dopiero zaczeta sie pasja?

Michel:

W domu nie gotowatem. Prawda jest taka, ze 50
lat temu, no powiedzmy 45 lat temu, dzieci nie byly
wpuszczane do kuchni. Kuchnia byta mamy. My nie
bylismy zaproszeni. Nie gotowali$my razem. Nie
chodzilismy tez do restauracji. W ogole nie miatem
pojecia 0 gotowaniu. Uwielbiatem jes¢, jak kazdy,
ale wiedzy zadnej. | tak spadt ten piorun.

Ida:

Czyli wszystkiego nauczytes sie w szkole?

Michel:

Od poczatku. Ale szkota gastronomiczna — jak
kazda — daje dyplom. Dostajesz dyplom, mozesz
by¢ mtodym kucharzem, pomocg kucharza... ale
prawde mowigc, jeszcze nie umiesz gotowac. To
wszystko przychodzi potem. | uczymy sie cate zy-
cie — dziei po dniu. Ja uczytem sie w szkole, ale tez
przez cate zycie.

Ida:

A gdyby$ mogt da¢ jedng rade tamtemu 14-letnie-
mu sobie, ktory dopiero zaczynat, co by$ powie-
dzial?

Michel:

Zeby zobaczy¢ jak najwiecej rzeczy. Mamy tu przy-
ktad — lda chodzi po kazdej restauracji, zeby sie
uczyé. | to jest piekne. To jest piekne! Oprdcz bycia
w szkole trzeba prébowac, gotowac, smakowac. Ale
trzeba tez mie¢ pokore. Trzeba by¢ bardzo zaanga-
zowanym, bo to jest ciezka robota — ale najpiekniej-
sza na $wiecie.

Ida:

Najpiekniejsza na $wiecie, zdecydowanie. A do
Polski przyjechate$ za marzeniem, prawda? Uczy-
te$ sie w Paryzu, pracowate$ we Francji, a jednak
przyjechate$ do Polski. Co zobaczyte$ na polskim
rynku gastronomicznym, czego nie widziate$ wte-
dy we Francji? Jakie to byto marzenie?

Michel:

Marzenie... Na pewno, zeby zrobi¢ co$ nowego.
Prawda jest taka, ze ponad 20 lat temu poziom
gastronomiczny w Polsce nie byt taki, jak dzisiaj.
Byly ogromne trudnoéci — zeby kupi¢ ryby, zeby
kupi¢ pewne produkty. Ale bytem przekonany, ze
sg tu ogromne mozliwosci. Polska to wielki kraj,
w zaleznosci od sezonu i pory roku ma niesamowite
produkty. Whrew pozorom ma tez bardzo bogata
przedwojenng historie gastronomiczna. | oprécz
samego gotowania — dobrze czutem sie wérod Po-
lakow, w tym kraju. Mysle, ze to wszystko razem
spowodowato, ze inspiracja przyszia i chciatem ¢
dalej.

Ida:

A miate$ jakies zaskoczenia z polskim jedzeniem?
Zdziwit cie jaki$ smak lub nawyk w kuchni?
Michel:

Tak, na pewno. Bo na poczatku polskie restauracje
— oprécz tych tematycznych, zagranicznych — ser-
wowaty kuchnie polska. Ale to byty dania domowe
przeniesione do restauracji. Bylem przekonany, ze w
restauracji powinny by¢ troche inne — moze bardziej
wyrafinowane, moze co$ dodane od siebie. A nie —
tu tradycja byta jeden do jednego. Tak samo w domu
i w restauracji. To mnie zaskoczyto — bo po co is¢ do
restauracji, zeby jes¢ to samo co w domu? Ale to sie
catkowicie zmienito.

Ida:

No wiasnie — jak zmienita si¢ gastronomia w tym
czasie? Mineto juz 25 lat odkad...

Michel:

...23 lata, tak trzy i pot dekady mniej wiecej. Ale to
masa czasu. | zmienita sie cata Polska, gastronomia
tez.

Ida:

Jak to wygladato na twoich oczach?

Michel:

Mysle, ze skok, ktérego dokonata Polska, byt niesa-
mowity. 25-30 lat temu, cho¢ w domach gotowato
sie Swietnie, to dostep do produktow, kreatywnos¢
— tego brakowato. Polska byta ,,gtodna” wszystkiego
— i nie tylko w kuchni. | poszta bardzo szybko do
przodu. Dzi§ mamy znakomite restauracje, piekne
hotele. Co roku coraz wiecej gwiazdek Michelin —
i bedzie ich jeszcze wiecej. Ciesze sie, ze wielu mto-
dych kucharzy, ktérzy wyjechali za granice, wraca
do Polski. Oni wiedza, ze mozna tu zrobi¢ co$ faj-
nego. | chciatbym, zeby wracato ich jeszcze wiecej.

JOANNA KORONIEWSKA-DOWBOR: W POLSCE JEST DUZO ZAWISCI
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Bo mato kto wie, ilu Polakéw pracuje w najlepszych
restauracjach Europy. Naprawde. W Petit Nice
w Prowansji — trzy gwiazdki Michelin — su szefem
jest Polak. U Joéla Robuchona w Londynie — su
szefowg byta Polka. Lista jest ogromna. W najlep-
szych restauracjach Europy czesto znajdziesz mto-
dych, ambitnych polskich kucharzy. I to jest pigkne.
Ida:

I w Polsce tez coraz wiecej 0s6b rozwija sie¢ w tym
kierunku.

Michel:

Tak, doktadnie. To sie totalnie rozwija.

Ida:

Ja tez mam okazje chodzi¢ po niektérych restaura-
cjach i miatam okazje by¢ tez u Ciebie w restauracji
na stazu — za co bardzo Ci dzigkuje. To wszystko
sie tak szybko zmienia, ale tez dostatam kilka prze-
strog. A propos restauracji, i tego, jak wygladato
to kiedys — styszatam kilka historii, na przyktad
0 agresji, 0 krzyku, o mobbingu w restauracjach.
Czy Ty masz takie nieciekawe historie z tym zwig-
zane?

Michel:

Tak, tak byto kiedy$ — nawet kiedy bylem mtody.
Wiesz, miatem bardzo, bardzo trudnych szefow,
ktdrzy byli niezwykle wymagajacy. Na dzieh dzi-
siejszy traktujemy to jako mobbing. Wedtug mnie,
kiedy miatem 15, 16, 17 lat, to nie byt mobbing — ale
kazdy to inaczej odbiera. Szefowie, ktérym dzisiaj
dziekuje najbardziej, to whasnie ci, ktdrzy byli na-
prawde bardzo ostrzy, wymagajacy —ale dzieki temu
bardzo duzo sie nauczytem. Ja nie nazywatem tego
mobbingiem. Teraz nie wiem, co dzieje sie w roz-
nych restauracjach — na pewno sg ludzie i ludzie. To
jest co$, czego dla mnie nie ma i czego nienawidze.
Jestem przekonany, ze mozna z usmiechem, w bar-
dziej wyluzowanej atmosferze robi¢ doktadnie to
samo. Nie zawsze jest fatwiej. Sam bylem szefem
i w bistro, na przyklad, pamietam, ze duzo wiecej
wymagatem — ale to tez zalezy od poziomu restau-
racji.

Ida: Bo bycie wymagajacym nie oznacza bycia agre-
sywnym.

Michel:

Tak, bo to jest kwestia charakteru.

Ida:

Tak, pewnie tak. Wydaje mi sie, ze najbardziej wy-
magajacy kucharze to ci, ktérzy uczg najwiecej.Ja
tez najwiecej ucze sie od os6b, ktore wymagajg ode
mnie bardzo duzo — wtedy musze wej$¢ na wyzszy
poziom. Ale to wcale nie oznacza, ze trzeba by¢
agresywnym i krzyczec.

Michel:

Nie, nie wolno krzyczeé. To nie dziata.

Ida:

To tez sie zmienia na lepsze. | wiasnie — powiedz
0 swojej restauracji, Bistro de Paris, ktdrg prowa-
dzite$ przez 17 lat. Sprzedate$ ja w 2020 roku —
chwile przed kryzysem pandemicznym.

Michel:

Nie miatem nic wspélnego z tym, nie miatem zad-
nej informacji (Smiech). Prawda jest taka, ze to tez
jest kwestia etapu w zyciu. Kiedy bytlem mtodym
kucharzem i potem wiascicielem, zawsze prowa-

dzitem restauracje na dosy¢ wysokim poziomie.
Wiadomo - klientela, ktéra mogta przyjs¢ do nas
albo do innych restauracji, gdzie pracowatem, to
byfa klientela wymagajaca. Restauracje byty drogie,
jedzenie bardzo smaczne — tu nie ma watpliwosci.
Ale przyszedt moment, kiedy troche sie wypalitem.
Marzytem o restauracji, w ktérej kazdy bedzie czut
sie dobrze — od personelu, po gosci i mnie samego.
Bo w zyciu sg rézne etapy. Jest czas, kiedy jestesSmy
miodzi, ambitni i chcemy walczy¢ o renome, mie¢
restauracje z nazwiskiem — i tego nie zatuje. Ale
potem przychodzi czas, kiedy potrzebujemy troche
wiecej luzu, wiecej dystansu do tego wszystkiego.
| tak to wyszio.

Ida:

Sam powiedziates, ze si¢ wypalites. Czy teraz, z do-
Swiadczenia, wiesz juz, jak sie przed tym chronic¢?
Michel:

Na pewno pracowatem za duzo. Za duzo. Nie
miatem zadnych limitow. Potrafitem by¢ od ponie-
dziatku do soboty, od dziewiatej rano do pierwszej
w nocy. Codziennie. | w koricu to sie robi za duzo.
Dla mnie byto za duzo. Dodatkowo miatem tylko
jeden system pracy — w Bistro. Dzisiaj wielu ku-
charzy, takze wybitnych, ma dwie restauracje: jed-
ng wyjatkowa, a drugg — mata, bardziej na luzie.
Tam moga sie odprezyé, robi¢ co$ innego, spotkaé
sie z ludzmi. Mysle, ze zeby sie nie wypali¢, trze-
ba umie¢ rozdzieli¢ prace od zycia prywatnego. To
jest potrzebne. Mamy przyktad — Przemek Klima,
méj przyjaciel, ktdrego tez znasz. On duzo upra-
wia sportu, zeby sie odprezyc¢. Jezdzi na rowerze jak
prawdziwy kolarz. | to jest potrzebne.

Ida:

Wihasnie to jest moj najwiekszy strach zwigzany
z pojsciem w strone gastronomii zawodowej. Bo
dla mnie gotowanie to pasja. Boje sie, ze jesli stanie
sie moja praca, to strace przyjemno$c. Ze gotowa-
nie zawodowe zabije pasje.

Michel:

Mysle, ze nie. Nie zabije pasji, ale moze wprowadzi¢
rutyne. To juz nasz zawdd. Powiem szczerze: jest
wielu ludzi, ktérzy kochajg gotowac i majg ogrom-
ng pasje, ale nie sg zawodowymi kucharzami. Bo
kocha¢ gotowanie nie znaczy, ze trzeba pracowaé
w profesjonalnej restauracji. Jest wielu ludzi, ktérzy
realizujg swoja pasje inaczej — warsztaty, blogi, po-
kazy. Mamy przyklad Pascala. Teraz nie prowadzi
zadnej restauracji, ale jest wielkim pasjonatem. Ko-
cha to, uwielbia. Skonczyt etap pracy w gastrono-
mii, a teraz robi podcasty, warsztaty, pokazy. Uczy
mtodych kucharzy. Dlatego nie martw sie. Mozesz
kocha¢ gotowanie i realizowac te pasje — niezaleznie
od tego, czy bedziesz pracowa¢ w kuchni zawodo-
wej, czy nie. W obu przypadkach to jest dobre.

Ida:

Dzieki bardzo, troche mnie uspokoites. Patrze na
gotowanie jako szeroki temat. "GOTOWA na”...
to jest podcast o jedzeniu i nie tylko, bo zycie kreci
sie dookota jedzenia. Jedzenie jest zwigzane z duzg
iloscig rzeczy —to ogromna cze$¢ kultury i ogromna
cze$¢ naszego zycia. Kazdy musi jes¢l dlatego wha-
$nie chce rozmawiac z ludzmi, ktorzy pasjonujg sie
gotowaniem — tak jak Ty a jeste$ osoba, ktora wielu
mitodych kucharzy inspiruje. Ja sama jestem jedng

CZUJE SIE WIELOBIEGUNOWY
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z 0s0b, ktore od Ciebie sie ucza. Dziekuje Ci bar-
dzo, ze miatam okazje uczy¢ sie u Ciebie w restau-
racji Ma Maison, kt6rg otworzyte$ w 2021 roku.
Michel:

Tak, tuz po pandemii. Ale wiesz, wracajac do tej
pasji i tak dalej... Teraz przypomina mi sie przy-
kiad. Jest jedna pani w Kanadzie — nie pamigtam
doktadnie miasta. Ona kocha gotowa¢. Ma duzy
dom, piekny stét i organizuje dwie kolacje w tygo-
dniu. Dziesie¢, dwanascie 0séb przychodzi do jej
domu. Ona ustala menu, gotuije, goscie ptaca — i to
niemate pienigdze. Ale ona nie jest zawodowym ku-
charzem. Ma inny zaw6d, a to robi z pasji. Sprzedaz
tych kolacji pokrywa koszty zakup6w — nic wigcej.
Ona to organizuje nie dla pieniedzy, tylko dla ra-
dosci. | gotuje wybitnie. To jest przykfad tego, ze
opcji jest duzo.

Ida:

Tak, jest tu duze pole do kreatywnosci. Zdecydo-
wanie. Ale Twojg przestrzenia, gdzie dzi$ najbar-
dziej lubisz gotowac, wydaje sie by¢ Twoja obecna
restauracja Ma Maison. A Bistro de Paris byto stale
wyrdzniane przez Michelin.

Michel:

Tak, od pierwszego roku otwarcia. Dostalismy trzy
widelce w przewodniku Michelin. To byt rok 2005,
pierwszy raz. Otworzylem w pazdzierniku i juz
w 2005 roku mielismy trzy widelce. | tak az do kon-
ca — mieli$my trzy czapki. Moglismy walczy¢ o co$
wiecej, ale to kwestia filozofii. Nie kazdy kucharz
marzy o gwiazdce Michelin. Ja szanuje i podziwiam
tych, ktérzy je majg. Ale przychodzi wiek, kiedy
walczymy o co$ innego. Z czasem zmienia sie filo-
zofia, zmienia sie tryb zycia.

Ida:

To jaka jest Twoja filozofia? Jaka filozofia odzwier-
ciedla sie¢ w Twoich daniach? Czym sie kierujesz,
jaka ideologia, kiedy tworzysz rzeczy, ktore potem
ludzie jedza w Twojej restauracji?

Michel:

W Bistro to wygladato inaczej. Dzi§ moja filozo-
fia jest prosta — robi¢ rzeczy mozliwie najprostsze,
ale jak najlepiej. Przede wszystkim podawac to, co
goscie lubia. Nie wymysla¢ na site. Nie dawaé im
czego$, co muszg zjes¢ i dopiero potem zastanawia¢
sig, czy smakowato, czy nie. Ja bardzo stucham go-
$ci. Czesto pytaja mnie: ,Dlaczego nie ma cieleciny?
Dlaczego nie ma soli?” — i wtedy je robimy. Bo go-
tujemy co$ dla kogos. Jesli to nie jest doswiadczenie
w stylu menu degustacyjnego, tylko karta a la car-
te, to musza to by¢ dania, ktére ludzie uwielbiaja.
Na przyktad slimaki czy zupa cebulowa. Juz troche
mam ich dosy¢ — od kilkudziesieciu lat wydaje te
same dania. Ale goscie je uwielbiajg. Wiec po co
mam to zmienia¢? Po co robi¢ co$ innego, skoro
oni to lubig? Moja filozofia teraz to bardziej stucha¢
klienta, niz z géry decydowac, co on bedzie jadt i jak.
W Bistro to byto inaczej — tam bardziej narzucatem.
Ale jest tez druga strona — jako Francuz pokazu-
je to, czego sie uczytlem. Nasz sposdb traktowania
produktu, towaru, gotowania, soséw. To jest inne niz
w Polsce. | chce to pokazaé.

Ida:

Miatam okazje by¢ w Twojej kuchni i widziatam,
jak to wyglada. Poza kuchnia francuska — ktdra jest

sercem tego miejsca — wida¢ tam tez wptywy hisz-
panskie, Twoich korzeni.

Michel:

Oczywiscie, ze tak. Hiszpania to moje serce.

Teraz nie znam tak dobrze kuchni hiszpanskiej jak
francuskiej, ale te produkty... To, co mnie w niej
imponuje i co zawsze podziwiam, to produkty. Sg
dwie kuchnie hiszpanskie: klasyczna, tradycyjna
i ta nowa, restauracyjna, ktora narodzita sie 15-20
lat temu i jest niesamowita. Zawsze lubie faczy¢ —
doda¢ troche chorizo, papryczki padrén, maryno-
wane pieczone papryki... To sg smaki Hiszpanii.
Ale dzi$ nie ma juz ,czystej” kuchni francuskiej czy
»czystej” polskiej. Globalizacja weszta tez do kuchni.
Uzywamy sktadnikéw, ktorych 20-30 lat temu nikt
we Francji nie znat. Teraz mamy produkty z Azji,
Hiszpanii, Wtoch. To wszystko sie taczy.

Ida:

L aczy i miesza.

Michel:

Tak. | to jest dobre.

Ida:

Wydaje mi sie, ze to tez moja ulubiona rzecz — f3-
czenie smakow z roznych czesci $wiata. To daje
ogromne pole do eksperymentowania. | wkasnie
chciatam Cie spyta¢: jaka jest, wedtug Ciebie, naj-
wazniejsza cecha kucharza? Co najbardziej doce-
niasz — w sobie albo w ludziach, z ktérymi pracu-
jesz?

Michel Moran:

Trudno docenia¢ samego siebie, ale mysle, ze ku-
charz — je$li jest zaangazowany, pracowity, jesli sza-
nuje kolegbw, miejsce pracy, produkty, sprzet — to
wiasnie jest filozofia. Bycie kucharzem to nie tylko
smazenie, gotowanie czy obieranie warzyw. To tez
filozofia. Mysle, ze filozofia kucharza to catkowi-
te oddanie temu, co robi, i oddanie gosciom. Bo
pamietajmy — nie gotujemy dla siebie. Nie robimy
tak, jak nam sie podoba. Kto$ bedzie tego prébowat.
I jesli taczymy te wszystkie elementy — powinno by¢
dobrze.

Ida:

Wiasnie — bo teraz dajesz takie rady, ktére moga
by¢ bezcenne dla mtodych kucharzy. To sg rzeczy,
ktorych ja chce stucha¢ i ktére mogg sie przyda¢
ludziom marzacym o péjsciu w strone zawodowa.
Programem dla takich ludzi jest MasterChef. Ty
jestes$ jedynym jurorem, ktory brat udziat w kazdej
edycji MasterChefa.

Michel:

Moze kiedys to sie skonczy.

Ida:

Masz czasem dos¢?

Michel:

Nie dosc... Ale moze ktos inny kiedy$ bedzie miat
dos¢ ($miech).

Ida:

My, uczestnicy programu, na pewno nie mamy cie
dosc¢. Na pewno! A powiedz — jak z pracy w gastro-
nomii i w kuchni state$ sie osobg publiczng? Jak
wyszedtes z kuchni, z tego backstage'u, i stanate$
przed kamerami? Jak zaczates prace w telewizji?
Michel:

Przypadek totalny. Jak méwitem — czasami planuje-
my co$ w zyciu, a nagle to idzie w innym kierunku.
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Nie mamy na to wptywu. Byt przypadkowy casting
na juroréw MasterChefa.

Ida:

Tez mieliscie castingi?

Michel:

Tak, byly castingi dla jurorow MasterChefa. Byto
dosy¢ duzo kucharzy. Dzwonili do wiekszosci, kt6-
rzy prowadzili restauracje, byli troche znani, byto
widac, ze co$ potrafia. | tyle — byt casting. Posze-
diem. Nie wiedziatem, czy to sie uda, czy nie. Na
pewno nie chce powiedziet, ze marzytem o tym, ale
bylem mega ciekawy. Bo ja nigdy wczesniej mato
ogladatem takich programéw — ani o gotowaniu,
ani innych. Nie miatem pojecia, jak to wyglada, co
sie dzieje naprawde. Troche marzytem, zeby spro-
bowaé. Chciatem wygraé casting, zobaczy¢, co da-
lej. Ale nigdy nie myslatem, ze to pojdzie tak da-
leko. Myslatem, ze bedzie jedna edycja: sg jurorzy,
uczestnicy, konczy sie, i w nastepnej edycji bedga inni
jurorzy, inni uczestnicy. Nie sadzitem, ze ta petla be-
dzie sie kreci¢ bez konca. Ale nie zatuje — to fajna
przygoda.

Ida:

Zdecydowanie przygoda. Dla mnie troche krétsza
niz dla Ciebie, ale...

Michel:

Dla Ciebie dopiero sie zaczyna.

Ida:

Tak, dla mnie dopiero sie zaczyna. Program jest po-
czatkiem tej przygody. To takie miejsce, gdzie moz-
na sie duzo nauczy¢ — i wiasnie po to posztam do
programu, zeby sie uczy¢. | mam personalne pytanie.
Bo ja nie myslatam o tym programie jako o miejscu,
zeby wygra¢. Nigdy. Chodzito mi o to, zeby przejs¢
odcinek po odcinku, nauczyc sie jak najwiecej, p6js¢
na kolejne warsztaty, zobaczy¢ nastepng masterkla-
se. | dopiero na koncu zorientowatam sig, ze jestem
w ostatnim odcinku i to juz nie kwestia ,,przejscia
dalej”, tylko... patrze na te statuetke.

Michel:

Tak, zaczetas chcie¢ wygrac? (Smiech)

Ida:

Bardzo chciatam. Kto by nie chciat? (miech).
Michel:

| to normalne. To normalne.

Ida:

Ale mam pytanie — kiedy Ty zaczate$ dawa¢ mi
szanse? Bo wiadomo — uczestnikéw jest bardzo
duzo. W naszej edycji 18 os6b, zwykle okoto 20.
Z kazda kolejna edycja sa nowi ludzie. Twarze
sie przewijajg, pewnie zanikaja. Jestem ciekawa —
w ktérym momencie?

Michel:

Nie wiem, czy jest taki moment, ze ,dajemy szanse”.
Ale na pewno od poczatku obserwujemy. Patrzymy
nie tylko na to, jak wyglada danie, jak smakuje, ale
tez na reakcje uczestnika — co robi w sytuacjach
kryzysowych, przy napigciu. | czasem widac, kto
ma moze jeszcze nie wiedze, ale pomyst, troche
szalenstwa, ryzyko w taczeniu smakow, pokore. Bo
to nie jest tak, ze nagle widzimy kogo$ i méwimy:
,0, dajmy mu szanse, bo jest wyjatkowy”. Kiedy
zostaje trojka, czwdrka, piatka uczestnikow — kazdy
moze wygrac.

Ida:

Tak, to zdecydowanie juz kwestia przypadku czasem.

Podziekowania za udostepnienie
przestrzeni na sesje zdjeciowa dla Fabryki

Norblina i Kina Kinogram

Michel:

To konkurs. Ostatnie danie decyduje. Ale wiadomo
juz przed péifinatem, ze kto$ potrafi. Ze ma pojecie.
Pamietam, ze styszalem o Tobie, ze bardzo dobrze
gotujesz. Ale to pokazata$ na talerzu — masz smak,
wizje, talerze byty zawsze piekne.

Ida:

Ale ja nigdy nie potrafie by¢ z siebie zadowolona.
Patrze teraz na zdjecia z programu i mysle, ze mo-
gtabym to zrobic¢ lepiej.

Michel:

Ale wiesz — nie by¢ zadowolonym z siebie to czasem
plus. Wtedy wymagamy od siebie jeszcze wiecej. To
ambicja.

Ida:

Tak, ambicja mocna.

Michel:

Bo jedli kto$ powie: ,Jestem najlepszy, jestem super”
— to jak ma dalej rosnac¢, jak ma i$¢ w gore? Nie ma
opcji, zeby zawsze by¢ z siebie zadowolonym. Fajnie
mie¢ taki dystans, powiedzie¢: ,Nie, to nie to, musze
to poprawi¢” - i poprawic to teraz.

Ida: Trzeba wiedziec, kiedy zrobito sie co$ dobrze,
a kiedy mozna byto zrobi¢ cos lepiej. Wydaje mi sie,
ze tu chodzi o balans. Ja probuje go znalez¢, mam
jeszcze czas, zeby to ogarngé. A powiedz — kiedy
Ty nauczyte$ sie by¢ jurorem. To na pewno mu-
siato by¢ trudne. Jakim jurorem byte$ na poczatku,
a jakim jestes teraz?

Michel:

Catkowicie innym — to na bank. Jak kazdy ku-
charz, ktéry nagle zostaje jurorem, zachowywatem
sie bardziej jak szef kuchni, ktéry sprawdza swoich
pracownikéw. Na poczatku bytlem moze troche za
ostry, za wymagajacy, zbyt powazny. Mysle, ze to
byta trema, stres, brak doswiadczenia. Dzis, po tylu
edycjach, wiem, ze nasza rola to wspieranie. Nie
chodzi o to, by méwié: , Tego nie umiesz, ja wiem le-
piej”. To oczywiste, ze my wiemy wiecej. Nasza rola
to pokaza¢ uczestnikom che¢ do gotowania, da¢ im
poczucie, ze to moze by¢ co$ fajnego. Nawet jesli to
ciezka praca — psychicznie i fizycznie — to jednak
wyjatkowa. Naszg rolg jest zacheci¢ kucharzy, zeby
dalej gotowali. A nie by¢ tak ostrym, zeby kto$ juz
nie chciat tego robic. Bo czasem zdarza sig, ze dzieci
w szkotach gastronomicznych albo na stazu od razu
rezygnuja i mowig;: ,,Nie chce gotowac”. To szkoda.
My mamy ich pcha¢ do gory, a nie podcina¢ skrzy-
dia. Dlatego dzi$ jestem zupetnie inny — bardziej
wspierajacy. Musimy by¢ pomoca, nauczycielami,
dawac rady.

Ida:

Zacow imieniu uczestnikéw bardzo Ci dziekuije.
Michel:

Prosze bardzo.

Ida:

Czy zawsze starates sie wycigga¢ pomocng dion do
uczestnikéw po programie? Czy przychodzili do
Ciebie na staz do restauracji?

Michel:

Powiem prawde — kazdy, kto pytat i prosit, prawie
wszyscy u nas byli. W Bistro albo teraz w Ma Ma-
ison. Mamy przykfad — Beata Sniechowska. Dzi$
wyjatkowa szefowa, prowadzi dwie znakomite re-
stauracje we Wroctawiu. Uwielbiam ja, niesamowita
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kobieta. Pamietam, Zze tuz po MasterChefie byla
u nas chyba dwa miesigce, moze péttora. Pracowata,
uczyta sie, angazowata na maksa. Potem poszfa do
La Reginy, do hotelu Regina, gdzie szefem kuchni
byt Pawet — wyjatkowy cztowiek. Tam tez sie uczyta
i pracowala bardzo intensywnie. A efekt? Dzi$ pro-
wadzi dwie $wietne restauracje.

Ida:

A teraz trudniejszy temat i pytanie osobiste — bar-
dzo aktualne wsrdéd miodziezy, zwhaszcza dziew-
czyn w moim wieku. Twoja corka mierzyla sie
z zaburzeniami odzywiania. Chciatam spyta¢ — jak
starates sie jej pomoc? Kiedy zauwazytes, ze cos jest
nie tak?

Michel:

To bardzo trudny temat. Naprawde. Jako rodzi-
ce czasami mamy watpliwosci. Ja mieszkatem juz
w Polsce, a Solene miata 14-15 lat. Czujesz, ze co$
jest nie tak, ale nie chcesz zapyta¢ — bo to nic nie
da. Nie wiesz, co si¢ dzieje. A kiedy juz wiesz, kie-
dy czujesz, ze to zaburzenia — anoreksja — czasem
jest za p6zno. To najstraszniejsze. Dziewczyna czy
chiopak juz sg chorzy. Jak poméc? To strasznie
skomplikowany temat. Oczywiscie mozna i trzeba
pomagaé, ale najlepiej mie¢ wokot siebie wsparcie
— nie tylko lekarzy. Kiedy$ anoreksje traktowano jak
chorobe psychiczng. Dzieci zamykano w szpitalach.
To byta bzdura, totalna bzdura — bo nie o to chodzi.
Rola rodzicéw jest ogromna. Czesto to wynik kon-
fliktéw, napiec. A my, rodzice, jesteSmy czasem bez-
radni. Nie wiemy, co zrobi¢. Najwazniejsze jest by¢
obecnym. 1$¢ na terapie, zeby samemu rozumiec,
jak to dziata — bo zeby pomdc, musimy rozumiec.
To byt bardzo ciezki okres. Solene bardzo walczyla,
wyszta z tego. Ale ta ostroznos¢ musi by¢ na cate
zycie. Bo choroba moze gdzie$ leze¢ gteboko i nie
wiadomo, czy, kiedy wrdci. Dlatego angazuje sie
w fundacje — w Polsce i we Francji — zeby poma-
ga¢ dziewczynom w trakcie i po chorobie. Musimy
wspiera¢, rozmawiac. Musimy nauczy¢ sie stow,
ktorych nie wolno uzywac przy dzieciach z zabu-
rzeniami. Bo jedno zdanie moze od razu postawi¢
bariere. Trzeba wiedzie¢, jak rozmawiac. Pamigtam
rozmowe z Marta, ktorg znasz z MasterChefa, na-
stolatka. Super dziewczyna. Rozmawiata ze mng
bardzo otwarcie. Doskonale rozumiata, o co chodzi
— jakie ma mozliwosci, jakie blokady, czego oczekuje
od innych, od terapeutow, lekarzy, rodzicéw. To nie
byto fatwe. Ale wierze, ze jesli kto$ jest zdetermi-
nowany, da sie poméc. Ci miodzi, ktérzy sa zdeter-
minowani, moga z tego wyjs¢. To nie jest wstydliwa
choroba. To choroba — ktérg mozna leczy¢, z ktdrg
mozna wygrac.

Ida:

Trzeba o tym rozmawiaé, trzeba poszerzaé $wia-
domos¢.

Michel:

Tak. I w Polsce na szczescie duzo sie dzieje. O wiele
wiecej sie 0 tym mowi.

Ida:

Ale tez jest kryzys — social media, poréwnywanie
sie. To czesto bardzo mocno pogarsza sytuacje.
Dlatego chciatam cie spytac — jako ojca, gdy Twoja
corka przechodzita to... ta bezradno$¢ musiata by¢
przerazajaca?

ROBIE RZECZY MOZLIWIE NAJPROSTSZE - NAJLEPIE]J

Michel:

Totalna bezradno$c. A potem walka i nadzieja.
Solene bylka w centrum dedykowanym bulimii
i anoreksji. Tam zaczeta wychodzi¢ na prosta.

Ale to nie walka z waga. To bzdury. To dziecko — bo
to wcigz dziecko — musi powoli dojs¢ do siebie. Bez
presji. Bo jesli poczuje presje, efekt bedzie odwrotny.
Ida:

I whasnie — jak wygladato to odbudowywanie relacji
z jedzeniem? Bo to kompletnie zmienia perspekty-
we —jak jesz, co jesz. Psuje relacje z jedzeniem. Po-
wr6t do patrzenia na jedzenie jak na paliwo, ktére
daje energie i przyjemnos¢ jest trudny. Jedzenie nie
ma by¢ wrogiem.

Michel Moran:

Tak, nie ma by¢ wrogiem — ma by¢ przyjacielem.
Mysle, ze kazdy reaguje inaczej. Nie jestem eksper-
tem, moéwie jako tata. Dla mnie juz to, ze Solene
cokolwiek jadta, byto czyms. Nigdy nie wymaga-
fem, zeby jadta wiecej czy co$ innego. Jedna rzecz,
ktéra jej pomogta, to gotowanie. W instytucie,
w ktérym byla, dziewczyny miaty kursy gotowania.
| to naprawde dziata jako terapia — zeby zrozumiec,
Ze jedzenie nie jest zte. Wrogami sg thuste rzeczy,
ciezkie rzeczy — wiadomo. Ale powr6t do jedzenia
musi by¢ stopniowy. Dzi$ moge powiedzie¢, ze So-
lene uwielbia gotowaé. Czesto gotuje w domu, i to
bardzo dobrze. Ma dobry przyktad (Smiech). Jest
troche samoukiem, ale ciekawe, jak przeszta od
jednego ekstremum do drugiego. To wszystko musi
by¢ naturalne i stopniowe. Nie ma nagtych cudéw,
Ze ,Wow, zmiana”.

Ida:

Gotowanie ma w sobie co$ magicznego. To pasja,
ktora cie pochtania. Nagle jestes tylko ty, patelnia
i to, co robisz przed soba. Swiat sie wycisza, a ty
skupiasz sie na jednej rzeczy. Dlatego kocham
to robié. Bardzo sie ciesze, ze twoja corka wyszia
z tego i ze zamienita to w co$, co kocha. To na pew-
no dobry mechanizm.

Michel:

Tak, ona to uwielbia. | mato tego — je to, co ugotuje.
To najwazniejsze.

Ida:

Bardzo ci dziekuje za dzisiejszg rozmowe. Fajnie
zakonczy¢ pozytywnym akcentem — ze mozna
z takich rzeczy wyjs¢, ze gotowanie jest pasja, ktéra
daje site.

Michel:

Ja dziekuje za zaproszenie. Nie ukrywam — pytania
byty w punkt, pieknie przygotowane. Naprawde
przyjemno$¢ po mojej stronie.

Ida:

Przyjemnos¢ réwniez po mojej stronie. Ogromnie
dziekuje. 11

ENGLISH

BARBARA KURDEJ-SZATAN - HATE WAS WITH ME FROM
THE BEGINNING

Ida Rojewska:

Welcome to my show - the head chef, restaura-
teur, and MasterChef judge who personally hand-
ed me the winner's trophy.
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Michel Moran:

I remember. (laughs)

lda:

Yes. A Spaniard, born in Paris, but for years you've
been connected with Poland. Michel Moran —
a man who basically doesn't need an introduction
to all cooking fans.

Michel:

Hi.

Ida:

Hi, Michel. Thank you very much for agreeing to
come. I'd like to start maybe from the very begin-
ning — from a moment closer to my present one,
that is, from the beginning of your passion for
cooking and how it turned into a career. What did
that look like? When did you decide this is what
you wanted to do?

Michel:

You know;, | was even younger than you — | was 14.
I was in class, but | didn't necessarily like school,
| admit. But some young cooks from a culinary
school nearby came to us. They were dressed in
white, had hats, knives, they showed all of it...
| looked at them and thought: “Damn, that’s cool.”
| really got struck by lightning, in a way. And I did
everything to get into culinary school in Paris. It
wasn't easy — you had to pass a competitive exam,
it wasn't simple. You also needed a good school to
have a chance, but | managed. And that’s how it
started. Nothing has changed since. And life later...

well, it’s full of surprises. Sometimes we think we're
steering our own path, and sometimes something
leads us in another direction. And that’s how it
went. But | absolutely don't regret it.

Ida:

Had you cooked before? Was it something you did
at home, a passion, or was it just a bolt from the
blue and only then did the passion begin?

Michel:

I didn't cook at home. The truth is that 50 years ago,
well, let’s say 45 years ago, children weren't allowed
in the kitchen. The kitchen belonged to mom. We
weren't invited. We didn't cook together. We didn't
go to restaurants either. | had no idea about cook-
ing at all. | loved to eat, like everyone, but | had no
knowledge. And then that lightning struck.

Ida:

So you learned everything at school?

Michel:

From the start. But culinary school - like any school
— gives you a diploma. You get the diploma, you can
be a young cook, a cook’s assistant... but honestly,
you still don't know how to cook. That all comes
later. And we learn our whole lives — day by day.
I learned in school, but also throughout my life.
Ida:

And if you could give one piece of advice to that
14-year-old you who was just starting out, what
would you say?

Michel:
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To see as many things as possible. We have an ex-
ample here — Ida goes to every restaurant to learn.
And that’s beautiful. It's beautiful! Besides being
in school, you have to try, cook, taste. But you also
need humility. You have to be very committed, be-
cause it’s hard work — but the most beautiful in the
world.

lda:

The most beautiful in the world, definitely. And
you came to Poland for a dream, right? You stud-
ied in Paris, worked in France, yet you came to Po-
land. What did you see in the Polish gastronomic
market that you didn't see in France then? What
was that dream?

Michel:

A dream... Certainly to do something new. The
truth is that over 20 years ago the gastronomic level
in Poland wasn't what it is today. There were huge
difficulties — buying fish, buying certain products.
But | was convinced there were great opportunities
here. Poland is a big country; depending on the sea-
son and time of year it has amazing products. Con-
trary to appearances, it also has a very rich pre-war
gastronomic history. And beyond the cooking itself
— | felt good among Poles, in this country. I think all
of that together brought inspiration and | wanted
to go further.

lda:

And did you have any surprises with Polish food?
Did any flavor or habit in the kitchen surprise
you?

Michel:

Yes, definitely. Because at first Polish restaurants
— apart from the thematic, foreign ones — served
Polish cuisine. But those were home dishes trans-
ferred to the restaurant. 1 was convinced that in
a restaurant they should be a bit different — maybe
more refined, maybe with something added of your
own. But no — here tradition was one to one. The
same at home and in the restaurant. That surprised
me — because why go to a restaurant to eat the same
thing as at home? But that has completely changed.
lda:

Exactly — how has gastronomy changed in that
time? It's been 25 years since. ..

Michel:

...23 years, yes, about three and a half decades more
or less. But that’s a lot of time. And all of Poland has
changed, gastronomy too.

lda:

What did it look like before your eyes?

Michel:

I think the leap Poland made was incredible. 25-30
years ago, although at home people cooked great,
access to products, creativity — that was lacking. Po-
land was “hungry” for everything — and not only in
the kitchen. And it moved forward very fast. To-
day we have excellent restaurants, beautiful hotels.
Every year more Michelin stars — and there will be
even more. I'm happy that many young cooks who
went abroad are returning to Poland. They know
you can do something cool here. And Id like even
more to come back. Because few people know how
many Poles work in Europe’s best restaurants. Re-
ally. At Petit Nice in Provence — three Michelin

stars — the sous-chef is Polish. At Jo&l Robuchon's
in London - the sous-chef was a Polish woman.
The list is huge. In the best restaurants in Europe
you often find young, ambitious Polish cooks. And
that’s beautiful.

lda:

And in Poland more and more people are devel-
oping in this direction as well.

Michel:

Yes, exactly. It’s totally developing.

lda:

1 also get to go around some restaurants and I had
the chance to be at your restaurant for an intern-
ship — for which | thank you very much. Every-
thing changes so fast, but | also received a few
warnings. About restaurants and how it used to
be — I heard some stories, for example about ag-
gression, shouting, mobbing in restaurants. Do
you have such not-so-nice stories related to that?
Michel:

Yes, that’s how it used to be — even when | was
young. You know, | had very, very tough bosses who
were extremely demanding. Today we treat that
as mobbing. In my view, when I was 15, 16, 17, that
wasn't mobbing — but everyone perceives it differ-
ently. The bosses | thank the most today are exactly
those who were really very sharp, demanding — but
thanks to that I learned a lot. | didn't call it mob-
bing. Now I don't know what happens in different
restaurants — for sure there are people and people.
That’s something that for me doesn't exist and that
I hate. I'm convinced you can do exactly the same
with a smile, in a more relaxed atmosphere. It's not
always easier. | myself was a chef and at a bistro, for
example, I remember | demanded much more — but
that also depends on the restaurant’s level.

Ida: Because being demanding doesn't mean be-
ing aggressive.

Michel:

Yes, because it’s a question of character.

lda:

Yes, probably so. It seems to me that the most de-
manding cooks are those who teach the most. |
also learn the most from people who demand a lot
from me —then I have to step up to a higher level.
But that doesn't mean you have to be aggressive
and shout.

Michel:

No, you mustn't shout. It doesn't work.

Ida:

That’s changing for the better too. And speaking
of which - tell us about your restaurant, Bistro
de Paris, which you ran for 17 years. You sold it in
2020 —just before the pandemic crisis.

Michel:

I had nothing to do with that, | had no information
(laughs). The truth is, it’s also a matter of a stage in
life. When I was a young cook and then an owner,
I always ran restaurants at quite a high level. Ob-
viously — the clientele who could come to us or to
other restaurants where | worked was a demanding
clientele. The restaurants were expensive, the food
very tasty — there’s no doubt about that. But a mo-
ment came when | burned out a bit. | dreamed of
a restaurant where everyone would feel good — from
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the staff to the guests and myself. Because there are
different stages in life. There’s a time when we're
young, ambitious, and we want to fight for a reputa-
tion, have a namesake restaurant —and | don't regret
that. But then comes a time when we need a bit
more ease, more distance from all of it. And that’s
how it turned out.

Ida:

You yourself said you burned out. Now, with expe-
rience, do you know how to protect yourself from
that?

Michel:

| certainly worked too much. Too much. | had no
limits. | could be there from Monday to Saturday,
from nine in the morning to one at night. Every
day. And in the end it becomes too much. For me
it was too much. Additionally I had only one work
system — at the Bistro. Today many chefs, even great
ones, have two restaurants: one exceptional, and the
other — small, more relaxed. There they can unwind,
do something different, meet people.

| think that to avoid burning out, you have to be
able to separate work from private life. That's need-
ed. We have an example — Przemek Klima, my
friend whom you also know. He does a lot of sport
to relax. He rides a bike like a real cyclist. And that'’s
needed.

Ida:

That’s actually my biggest fear about going into
gastronomy professionally. Because for me cook-
ing is a passion. I'm afraid that if it becomes my
job, I'll lose the pleasure. That professional cook-
ing will kill the passion.

Michel:

I don't think so. It won't kill the passion, but it can
introduce routine. That’s our profession then. I'll
be honest: there are many people who love to cook
and have huge passion, but they're not profession-
al chefs. Because loving cooking doesn't mean you
have to work in a professional restaurant. There
are many people who pursue their passion in other
ways — workshops, blogs, demonstrations. We have
the example of Pascal. He doesn't run any restaurant
now, but he’s a huge enthusiast. He loves it, adores
it. He finished the stage of working in gastronomy,
and now he does podcasts, workshops, demonstra-
tions. He teaches young cooks. So don't worry. You
can love cooking and pursue that passion — regard-
less of whether you work in a professional kitchen
or not. In both cases it’s good.

Ida:

Thanks a lot, you've calmed me down a bit. | look
at cooking as a broad topic. “READY to...” is
a podcast about food and not only, because life re-
volves around food. Food is connected with many
things — it’s a huge part of culture and a huge part
of our lives. Everyone has to eat. And that’s why
I want to talk to people who are passionate about
cooking — like you, and you're someone who in-
spires many young cooks. I myself am one of the
people who learn from you. Thank you very much
that I had the opportunity to learn at your restau-
rant Ma Maison, which you opened in 2021.
Michel:

Yes, right after the pandemic. But you know, going

back to that passion and so on... Now an example
comes to mind. There’s a lady in Canada — | don't
remember exactly which city. She loves to cook. She
has a big house, a beautiful table, and she organizes
two dinners a week. Ten, twelve people come to her
home. She sets the menu, cooks, the guests pay —
and it’s not small money. But she’s not a professional
cook. She has another profession, and she does this
out of passion. The sale of these dinners covers the
cost of the groceries — nothing more. She organizes
it not for money, but for joy. And she cooks superbly.
That's an example that there are many options.
Ida:

Yes, there’s a lot of room for creativity here. Defi-
nitely. But your space where you seem to like
cooking most today appears to be your current
restaurant Ma Maison. And Bistro de Paris was
constantly recognized by Michelin.

Michel:

Yes, from the first year of opening. We got three
forks in the Michelin Guide. That was 2005, the
first time. | opened in October and already in 2005
we had three forks. And so until the end — we had
three toques. We could have fought for more, but
that’s a matter of philosophy. Not every chef dreams
of a Michelin star. I respect and admire those who
have them. But an age comes when we fight for
something else. Over time the philosophy changes,
the lifestyle changes.

Ida:

So what is your philosophy? What philosophy is
reflected in your dishes? What guides you, what
ideology, when you create the things people then
eat in your restaurant?

Michel:

At the Bistro it looked different. Today my philos-
ophy is simple — do things as simply as possible, but
as well as possible. Above all, serve what guests like.
Dont force things. Don't give them something they
have to eat and only then wonder whether it tasted
good or not. | listen to the guests a lot. They of-
ten ask me: “Why isn't there veal? Why isn't there
salt?” — and then we make them. Because we cook
something for someone. If it's not a tasting-menu
experience, but an a la carte menu, then they have to
be dishes people love. For example escargots or on-
ion soup. I'm a bit tired of them already — for dozens
of years I've been sending out the same dishes. But
guests love them. So why should I change it? Why
do something else if they like it? My philosophy
now is to listen more to the customer than to decide
in advance what they will eat and how. At the Bistro
it was different — there | imposed more. But there’s
also another side — as a Frenchman | show what
I learned. Our way of treating the product, the in-
gredients, the cooking, the sauces. It's different than
in Poland. And | want to show that.

Ida:

I had the chance to be in your kitchen and I saw
how it looks. Beyond French cuisine — which is
the heart of the place — you can also see Spanish
influences, your roots.

Michel:

Of course. Spain is my heart. | don't know Spanish
cuisine as well now as French, but those products...

What impresses me in it and what | always admire
are the products. There are two Spanish cuisines:
the classic, traditional one and the new, restaurant
one that was born 15-20 years ago and is amazing.
I always like to combine — add a bit of chorizo, Pa-
drén peppers, marinated roasted peppers... Those
are the flavors of Spain. But today there’s no longer
a “pure” French cuisine or a “pure” Polish one. Glo-
balization has entered the kitchen as well. We use
ingredients that 20-30 years ago nobody in France
knew. Now we have products from Asia, Spain, Ita-
ly. It all blends together.

Ida:

It blends and mixes.

Michel:

Yes. And that’s good.

Ida:

| think that’s also my favorite thing — combining
flavors from different parts of the world. It gives
a huge field for experimentation. And | wanted to
ask you: what is, in your opinion, the most import-
ant trait of a cook? What do you appreciate most
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—inyourself or in the people you work with?
Michel Moran:

It's hard to appreciate oneself, but | think that
a cook — if they're committed, hard-working, if they
respect colleagues, the workplace, the products, the
equipment — that in itself is a philosophy. Being
a cook isn't just frying, cooking, or peeling vegeta-
bles. It’s also a philosophy. I think a cook’s philos-
ophy is total dedication to what they do and dedi-
cation to the guests. Because remember — we don't
cook for ourselves. We don't do things the way we
like. Someone is going to taste it. And if we com-
bine all these elements — it should be good.

Ida:

Exactly — because now you're giving advice that
can be priceless for young cooks. These are things
| want to listen to and that can be useful to people
dreaming of going the professional route. A pro-
gram for such people is MasterChef.

You're the only judge who has taken part in every
edition of MasterChef.

Michel:
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Maybe one day that will end.

lda:

Do you sometimes have enough?

Michel:

Not enough... But maybe someone else will have
enough one day (laughs).

Ida:

We, the participants, certainly haven't had enough
of you. For sure! And tell me — how did you go
from working in gastronomy and in the kitchen
to being a public figure? How did you leave the
kitchen, the backstage, and stand in front of cam-
eras? How did you start working in television?
Michel:

Total coincidence. As | said — sometimes we plan
something in life, and suddenly it goes in another
direction. We have no influence over it. There was
a random casting for MasterChef judges.

Ida:

You had castings too?

Michel:

Yes, there were castings for MasterChef judges.
There were quite a lot of cooks. They called most
of those who ran restaurants, were a bit known, you
could see they could do something. And that’s it —
there was a casting. | went. I didn't know whether
it would work or not. I definitely don't want to say
| dreamed of it, but | was mega curious. Because
| had never watched such programs much before
— neither about cooking nor others. I had no idea
what it looks like, what really happens. I sort of
dreamed of trying. | wanted to pass the casting,
see what's next. But | never thought it would go so
far. I thought there would be one edition: there are
judges, participants, it ends, and in the next edition
there will be different judges, different participants.
I didn't think that loop would keep spinning end-
lessly. But I don't regret it — it's a cool adventure.
lda:

Definitely an adventure. For me a bit shorter than
foryou, but...

Michel:

For you it’s just beginning.

lda:

Yes, for me it’s just beginning. The program is the
beginning of this adventure. It's a place where you
can learn a lot — and that’s exactly why | went, to
learn. And | have a personal question. Because
I didn't think of this program as a place to win.
Never. | wanted to get through episode by ep-
isode, learn as much as possible, go to the next
workshops, see the next masterclass. And only
at the end did I realize | was in the final episode
and itwas no longer a matter of “getting through,”
but... I'm looking at that statuette.

Michel:

So you started wanting to win? (laughs)

Ida:

I wanted to very much. Who wouldn't? (laughs).
Michel:

And that's normal. That's normal.

lda:

But | have a question —when did you start giving
me a chance? Because, of course, there are a lot
of participants. In our edition 18 people, usually

around 20. With each new edition there are new
people. Faces come and go, probably fade. I'm cu-
rious —at what moment?

Michel:

I don't know if there’s such a moment as “we give
a chance.” But certainly we observe from the be-
ginning. We look not only at how the dish looks,
how it tastes, but also at the participant’s reactions
— what they do in crisis situations, under pressure.
And sometimes you can see who maybe doesn't yet
have the knowledge, but has an idea, a bit of cra-
ziness, risk in combining flavors, humility. It’s not
like we suddenly see someone and say, “Oh, let’s give
them a chance, because they're exceptional.” When
there are three, four, five participants left — anyone
can win.

Ida:

Yes, then it’s definitely sometimes a matter of
chance.

Michel:

It’s a competition. The last dish decides. But before
the semifinal it’s already clear that someone can do
it. That they have a clue. | remember hearing about
you that you cook very well. But you showed it on
the plate — you have taste, vision, the plates were
always beautiful.

Ida:

But I can never be satisfied with myself. I look at
photos from the program now and think I could
have done it better.

Michel:

But you know — not being satisfied with yourself is
sometimes a plus. Then we demand even more from
ourselves. That's ambition.

lda:

Yes, strong ambition.

Michel:

Because if someone says, “I'm the best, I'm great” —
how are they supposed to keep growing, to go up?
There's no way to always be satisfied with yourself.
It’s good to have that distance, to say: “No, that’s not
it, | have to improve it”— and improve it now.

Ida: You have to know when you did something
well, and when you could have done it better.
| think it's about balance. I'm trying to find it,
I still have time to sort it out. And tell me —when
did you learn to be a judge. That must have been
difficult. What kind of judge were you at the be-
ginning, and what kind are you now?

Michel:

Completely different — that’s for sure. Like any cook
who suddenly becomes a judge, | behaved more like
a head chef checking his employees. At the begin-
ning |1 was maybe a bit too harsh, too demanding,
too serious. I think it was stage fright, stress, lack of
experience. Today, after so many editions, I know
our role is to support. It’s not about saying: “You
dont know this, | know better.” It's obvious we
know more. Our role is to show participants the
eagerness to cook, to give them the feeling that
this can be something fun. Even if it’s hard work
— mentally and physically — it’s exceptional. Our
role is to encourage cooks to keep cooking. Not to
be so harsh that someone no longer wants to do it.
Because sometimes it happens that children in cu-

HEJT TOWARZYSZY MI OD ZAWSZE
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linary schools or on internships immediately give
up and say: “I dont want to cook.” That’s a pity.
We're supposed to push them upward, not clip their
wings. That’s why today I'm completely different —
more supportive. We have to be helpful, be teachers,
give advice.

Ida:

For which, on behalf of the participants, thank
you very much.

Michel:

You're welcome.

lda:

Did you always try to lend a helping hand to par-
ticipants after the program? Did they come to you
for internships at the restaurant?

Michel:

I'll tell the truth — everyone who asked and request-
ed, almost all of them were with us. At the Bistro or
now at Ma Maison. We have an example — Beata
Sniechowska. Today an exceptional head chef, she
runs two excellent restaurants in Wroctaw. | adore
her, an amazing woman. | remember that right after
MasterChef she was with us for about two months,
maybe a month and a half. She worked, learned, was
fully committed. Then she went to La Regina, to
the Regina Hotel, where the head chef was Pawet
— an exceptional person. There she also learned and
worked very intensively. And the effect? Today she
runs two great restaurants.

Ida:

And now a tougher subject and a personal ques-
tion — very current among young people, espe-
cially girls my age. Your daughter struggled with
eating disorders. I wanted to ask —how did you try
to help her? When did you notice something was
wrong?

Michel:

It’s a very difficult topic. Really. As parents we
sometimes have doubts. | was already living in Po-
land, and Solene was 14-15. You feel something is
wrong, but you don't want to ask — because it won't
help. You don't know what’s going on. And when
you do know, when you feel it's a disorder — an-
orexia — sometimes it's too late. That's the scariest
thing. The girl or boy is already ill. How to help? It's
a terribly complicated topic. Of course you can and
must help, but it's best to have support around you
- not only doctors. Anorexia used to be treated like
a mental illness. Children were locked in hospitals.
That was nonsense, total nonsense — because that’s
not the point. The role of parents is enormous. Of-
ten it’s the result of conflicts, tensions. And we, par-
ents, are sometimes helpless. We don't know what
to do. The most important thing is to be present.
Go to therapy yourself to understand how it works
— because to help, we have to understand. It was
a very hard period. Solene fought hard, she came
out of it. But that caution has to last a lifetime. Be-
cause the illness may lie somewhere deep and you
don't know if or when it will return. That's why |
get involved with foundations — in Poland and in
France — to help girls during and after the illness.
We have to support, talk. We have to learn the words
that must not be used around children with disor-
ders. Because one sentence can immediately put up

abarrier. You need to know how to talk. | remember
a conversation with Marta, whom you know from
MasterChef, a teenager. Great girl. She spoke with
me very openly. She perfectly understood what it’s
about — what possibilities she has, what blockag-
es, what she expects from others, from therapists,
doctors, parents. It wasn't easy. But | believe that if
someone is determined, you can help. Those young
people who are determined can come out of it. It’s
not a shameful illness. It's an illness — one that can
be treated, one you can win against.

Ida:

We need to talk about it, we need to raise aware-
ness.

Michel:

Yes. And fortunately in Poland a lot is happening.
Much more is being said about it.

lda:

But there’s also a crisis — social media, compari-
sons. That often makes the situation much worse.
That'’s why | wanted to ask you —as a father, when
your daughter was going through this... that
helplessness must have been terrifying?

Michel:

Total helplessness. And then struggle and hope.
Solene was in a center dedicated to bulimia and an-
orexia. There she began to get back on track. But it’s
not a fight with weight. That’s nonsense. The child
— because it’s still a child — has to slowly come back
to themselves. Without pressure. Because if they
feel pressure, the effect will be the opposite.

lda:

And exactly — how did rebuilding the relationship
with food look? Because it completely changes
the perspective — how you eat, what you eat. It
ruins the relationship with food. The return to
seeing food as fuel that gives energy and pleasure
is difficult. Food is not supposed to be an enemy.
Michel:

Yes, it's not supposed to be an enemy — it’s supposed
to be a friend. | think everyone reacts differently.
I'm not an expert, I'm speaking as a dad. For me, the
fact that Solene ate anything at all was something.
I never required her to eat more or something else.
One thing that helped her was cooking. At the in-
stitute where she was, the girls had cooking classes.
And that really works as therapy — to understand
that food isn't bad. The enemies are fatty things,
heavy things — of course. But the return to eating
has to be gradual. Today | can say that Solene loves
to cook. She often cooks at home, and very well. She
has a good example (laughs). She’s a bit self-taught,
but it’s interesting how she went from one extreme
to the other. It all has to be natural and gradual.
There are no sudden miracles like “wow, a change.”
lda:

There’s something magical about cooking. It’s
a passion that absorbs you. Suddenly it’s just you,
the pan, and what you're doing in front of you.
The world quiets down, and you focus on one
thing. That’s why I love doing it. I'm very happy
your daughter came out of it and turned it into
something she loves. That'’s certainly a good
mechanism.

Michel:

Yes, she loves it. And what's more — she eats what
she cooks. That’s the most important thing.

lda:

Thank you very much for today’s conversation.
It’s nice to end on a positive note — that you can
come out of such things, that cooking is a passion
that gives strength.

ROBIE RZECZY MOZLIWIE NAJPROSTSZE - NAJLEPIEJ

Michel:

Thank you for the invitation. | won't hide it — the
questions were on point, beautifully prepared. Truly
a pleasure on my side.

lda:

The pleasure is also on my side. Thank you so
much. Il
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Kinga Burzynska: Powiedzie¢, ze to czas
Michaliny tabacz, to nic nie powiedzied.
Dzien dobry, witam cie na naszej wspaniatej,
rudej kanapie.

Michalina tabacz: Dzien dobry. Bardzo sie
ciesze, kanapa jest przyjemna i wygodna.
Powiem teraz same piekne rzeczy o tobie:
6 sierpnia premiera drugiej czesci O psie, ktory
jezdzit koleja, 22 sierpnia premiera Schedy
na platformie Max, jesienig lub z poczgtkiem
przysziego roku Niebo. Rok w piekle. Do tego
Oszusci, etat w Teatrze Narodowym, mnostwo
spektakli. Czy co$ pominetam? Gdzie jeszcze
mozna zobaczy¢ Michaling tabacz poza
oktadka ,,Pani”?

Jeszcze Heweliusz.

A jejku, oczywiscie! Jesienig, w listopadzie,
czekamy na premiere Heweliusza w rezyserii
Jana Holoubka. Na co ty najbardziej czekasz?
Naco janajbardziej czekam? Nie chce wyr6znia¢
zadnego projektu, bo jeszcze mi sie dostanie
(Smiech). Chyba czekam na kazdy po trochu,
bo kazdy byt zupetnie inny. Kazda rola byta
dla mnie czym$ nowym w zyciu zawodowym.
Jestem bardzo wdzieczna za wszystkie ostatnie
spotkania.

Obejrzatam  pierwszy  odcinek  Schedy
i zobaczytam inny kolor Michaliny tabacz.
Czekam na te role, bo w pierwszym odcinku
tylko troche odstaniamy, kim jest, a jest bardzo
ciekawg postacig. W kolejnych odcinkach
rozwija sie tak, ze jeszcze czego$ takiego nie
gratas.

Tak, Ola ma w sobie fajng zotzowato$¢ — tak to
nazywam — i bardzo to lubie. Jest silna, pewna
siebie, wie, czego chce. Mam wrazenie, ze nie
zastanawia sie dtugo, tylko dziata. To mroczny
dramat psychologiczny z  kryminalnym
watkiem, w ktérym rozpoczyna sie nierdwna
walka o spadek. Ale moja bohaterka walczy
0 to, co najcenniejsze, czyli o rodzine.
Postawiona pod $ciang prébuje odgruzowaé
swoj Swiat, ktory nagle sie jej zawalit.

To, jak powiedziatas, dramat psychologiczny
z kryminalnym watkiem w rezyserii Ani
Kazejak. Grajg: Magdalena Poptawska,
Bartek Gelner, Grzegorz Damiecki, siedzaca
obok mnie Michalina tabacz, a takze
Michalina Brzuska — twoja serialowa cérka —
i Jacek Koman, gtowa rodu, krol Helu.

Tak.

Sa dwa watki. Hel to jeden, ale zacznijmy od
twojej corki, bo samawygladasz na osiemnascie
lat.

Bardzo dziekuje. Ale prawda jest taka, ze od
mojej osiemnastki juz sporo mineto i mogtabym
mie¢ nastoletnig corke.

Jaka jest wasza relacja i jak ci sie to grato?

Z Misig grato mi sie cudownie. Mam wrazenie,
ze fajnie sie ztapatySmy zaréwno prywatnie, jak
inaplanie, tworzacte relacje. Nie zastanawiatam
sie za bardzo, ze powinnam gra¢ mame
w stereotypowy sposob. Jest takie przekonanie,

ze mama musi by¢ bardzo dojrzata, nobliwa. A
jak wiemy, w tej relacji rodzicielskiej nie ma to
znaczenia. Najwazniejsze sg emocje, wiezi. Tak
mi sie wydaje.

A Hel, ktory byt kolejnym bohaterem? Bo
troche pojechaliscie tam jak na kolonie catg
ekipg aktorska.

To prawda. Na konferencji zdatam sobie sprawe,
ze wszystkim opowiadatam, jak byto stonecznie
i pieknie. Zapomniatam o naszych wspaniatych
warunkach  atmosferycznych, ktére nad
polskim morzem bywajg rézne. Pogoda troche
data nam w kos¢. Ale pamiec jest wybiorcza, jak
widac — zapamietatam te stoneczne dni. Hel byt
cudowny, kocham morze, uwielbiam Kuznice,
wiec chyba nie moglismy trafic¢ lepie;.

To kolonie w sensie, ze aktorzy, wyjezdzajac
z domu, zostawiajg wszystko i sg oddani tylko
projektowi — bez zakupéw i codziennych
obowigzkow. Troche inaczej sie wtedy pracuje.
Zwhaszcza z tak interesujacg ekipg przyjaciot
czy kolegow.

Zdecydowanie. Cztowiek przyzwyczaja sie do
codziennosci, schematdw, wspolnych positkow,
wiec mozna nawet za tym zatesknic.

Jeste$ aktorkg — zwierzeciem stadnym? Lubisz
bycie w grupie, czy potrzebujesz samotnosci?
Lubie by¢ w grupie, ale bywam tez dzikusem.
Oczywiscie, grupa grupie nierébwna, ale mam
szczescie do ludzi, do spotkan. W przypadku
Oszustéw to sa cudowne wyjazdy — naprawde
czujemy sie ze sobg dobrze. To rodzaj kolejnej
rodziny. Tak jak w teatrze — zesp6t daje
poczucie bezpieczenstwa. Mam wrazenie, ze
mimo dtugiej znajomosci, przy kazdej roli, przy
kazdym tytule, poznaje sie tych ludzi na nowo.
Zaraz po szkole dostata$ etat w Teatrze
Narodowym. Jak to byto?

Jan Englert byt moim profesorem w Akademii
Teatralnej. Pod koniec drugiego roku
zaproponowat mi zastepstwo. Na trzecim roku
je zrobitam, a na czwartym, dyplomowym,
zagratam w spektaklu Garderobiany z Janem
Englertem i Januszem Gajosem. | tak juz
wsigktam.

Same Swietne grupy. Od poczatku
Smarzowski, Teatr Narodowy. Konczac
szkote, a nawet zaczynajac, bo juz na drugim
roku dostatas propozycje z Narodowego — czy
myslatas, ze tak szybko bedziesz pracowac
z najlepszymi?

Chyba nie. Nie miatam petnej $wiadomosci,
jak to wyglada, z czym to sie je. Oczywiscie
marzytam o pracy z  najwiekszymi,
0 doswiadczaniu  réznych  poziomoéw
artystycznych, ale nie sagdzitam, ze stanie sie to
tak szybko. Nie zdgzytam nawet pomyslec.
Poniewaz nie miatySmy okazji diuzej
rozmawiaé, chce wrdcié na moment
do Wolynia. To byt absolutny przetom
i fenomenalny start. Jak to sie stato, ze
spotkata$ Wojtka Smarzowskiego? Wozietas
udziat w castingu czy on cie gdzie$ zobaczy+?

JOANNA KORONIEWSKA-DOWBOR: W POLSCE JEST DUZO ZAWISCI
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Bytam na pierwszym roku. Pamietam kartke
w szkole: ,Casting do nowego filmu Wojtka
Smarzowskiego — Wolyr”. Smieszne, ale
naprawde, stojac przed tg szklang witryna, nie
do konica wiedziatam, co to wszystko znaczy.
Castingi trwaly rok, codziennie sprawdzatam
maila i czekatam na wiadomos¢. Finat byt
taki, ze oficjalnie nikt mi nie powiedziat, ze
dostatam Zosie. Magda Szwarcbart, rezyserka
obsady, chciata, zeby Wojtek mi to oznajmit,
aon myslat, ze juz wiem...

Bo nikt ci wprost nie powiedziat...

Tak, nikt mi tego wprost nie powiedziat, wiec
domyslitam sie sama.

Piekna, czystakarta, ktorg Wojtek Smarzowski
zapisatjako pierwszy. Cofnijmysie jeszcze—jak
to sie stato, ze zdawata$ do szkoty teatralnej?
Miatas$ plan B? Liceum robitas w Suwatkach,
prawda?

Tak, w Suwatkach. Odkad pamietam, chciatam
by¢ aktorka, wymyslitam sobie szkote teatralna.
Oczywiscie, to byt troche ,ryzyk-fizyk”. Nie
miatam planu B.

Gdzie jg sobie wymyslitas? Jak to sie stato?
Ciezko powiedzie¢. Chyba juz w przedszkolu
zaliczytam pierwsze wystepy publiczne. Potem
podstawéwka i jezyk polski, gdzie trzeba byto
recytowaC wiersze. Zawsze miatam duzo
dodatkowych zajeé, ale nigdy aktorskich —
cate dziecinstwo gtownie Spiewatam, bytam
w studiu piosenki, jezdzitam na festiwale. To
byto hobby, bardzo przyjemne spedzanie czasu.
Nie wigzatam z tym przyszto$ci—czutam, ze nie
$piewam na tyle dobrze, by robi¢ to zawodowo.
Miatam w sobie duzg samokrytyke. Ale tez
zwyczajnie wiedziatam, czego chce. A chciatam
gra. Kino od zawsze mnie fascynowato.
Zdawatam do szkoty, za pierwszym razem sie
nie udato. Dostatam sie do Studium Wokalno-
Aktorskiego przy Teatrze  Muzycznym
w Gdyni. Spedzitam tam dwa wspaniafe lata,
bardzo duzo sie nauczytam. Wszystko byto
Swieze, chionetam jak dziecko.

Wracajac do projektow, ktére masz —Pies, ktory
jezdzit koleja to czes¢ druga. To specyficzna
praca, bo z dzie¢mi.

Tak, to kino familijne, bardzo ciekawe
doswiadczenie. Opowiadamy o dzieciach,
przez dzieci, dla dzieci. Jezyk jest specyficzny,
inny, ale peten czutosci. To kolorowy $wiat, do
ktérego zaprosita mnie Magda Nie¢. Miatam
duzg frajde i satysfakcje. W filmie zmagatam
sie ze stereotypem mamy pracujacej, ktora
nie moze byé na sto procent ani z corka, ani
w pracy. Ciesze sie, ze robi sie coraz wiecej
filméw dla dzieci.

Uwazam, ze to skandal, ze tak mtoda osoba gra
mamy.

Zgadzam sie ($miech).

Powiedziata$, ze to specyficzne i czufle.
Aktorzy doroéli musza zej$¢ na drugi plan,
schowac siebie, grajac z dzieckiem.

Tak. Z dzie¢mi jest trudniej, bo szybko sie
rozpraszaja. Trzeba je otuli¢ opiekg i czutoscia,
by czuly sie dobrze i bezpiecznie. My jestesmy
szkoleni, przyzwyczajeni do trybu pracy na
planie, a dzieci szybko sie nudza. To na pewno
dodatkowa lekcja cierpliwosci.

Jaka dziewczynka byta Michalina? Twoja
kolezanka Gabrysiaz Oszustdw méwi, ze masz
wspaniate poczucie humoru, a eterycznosc to
pozory.

Pewnie co$ w tym jest. Z Gabrysig znamy sie
juz dbugo, wiec wierze jej na stowo. Na pewno
mam swoj $wiat, do ktorego zapraszam tylko
wybrane osoby. Zawsze chodzitam swoimi
$ciezkami, cenitam niezalezno$¢. Mama mowi,
ze zazwyczaj musiato by¢ po mojemu.

Tupatas n6zka i mowitas: ,,Jazrobie”, nawet jak
kto$ moéwit inaczej?

Réznie bywato (Smiech). Wiedziatam, do czego
daze, wiec ciesze sie, ze sie udato. Czuje, ze
jestem w dobrym miejscu.

Jeszcze nie powiedziatySmy o Niebo. Rok
w piekle —kolejnym kolorze twojego aktorstwa.
Serial w rezyserii Bartka Blaschke, jeszcze bez
daty premiery, na platformie Max. Musiata$
wejsé w sekte.

Bartek Blaschke to wyjatkowy rezyser. Mimo
tych trudnych tematdw, praca byta naprawde
wielka przyjemnoécia. Zagtebianie sie w $wiat
sekty, poznawanie bohateréw, ich motywaciji,
zyciorysow — to byto bardzo interesujace
i zarazem przerazajace. Nie chciatabym nigdy
trafi¢ do takiej sekty. Moja posta¢, Karolina,
w $rodku Kkrzyczy, jest potamana, chwyta sie
gtéwnego bohatera, szepcze: ,Uratuj mnie”.
To piekio. Nie moge zdradzi¢ za duzo, ale ta
wiara, manipulacja — sg przerazajace. Kazdy
szuka siebie, chce by¢ szczesliwy, wolny, mysli,
ze znalazt swoje miejsce na ziemi, a to wszystko
bardzo ulotne.

Usprawiedliwiasz ich? Rozumiesz jg, ze
szukata schronienia, bo spotkato jg co$ ztego?
Na pewno. Myslisz: ,Nigdy bym tam nie
weszta”, ale ludzie przezywajg straszne
rzeczy, czujg sie obrzydliwie samotni, szukajg
akceptacji, przynaleznosci do grupy. Kazdy
chce by¢ kochany, akceptowany. Wydaje ci sie,
ze jeste$ w najlepszym miejscu, ato manipulacja,
chore uzaleznienie. Moja Karolina ma doktorat
z chemii. Nie ma znaczenia, co robisz w zyciu.
Nigdy nie wiesz.

ZaczetySmy od grupy i do grupy wracamy.
Przy takich serialach jak Niebo. Rok
w piekle zastanawiam sie, jak pracujesz nad
postaciami. Zaczeta$ z wysokiego putapu —
Wojciech Smarzowski i Wotyn. To wymagato
niezwyktego przygotowania. Na ile to byto
Swiadome?Na czym to polegato? Czy teraz
mniej cie kosztuje przygotowanie do rdl, bo
czerpiesz z siebie?

Przy kazdej roli jest inaczej — wchodzisz w inne
buty, przezywasz czyjes zycie bez konsekwencji.
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W Wolyniu wszystko byto dla mnie nowe.
MielisSmy dwa, trzy spotkania z Wojtkiem
i Arkiem Jakubikiem, przechodzilismy przez
scenariusz, nazywalismy sceny, emocjonalnos¢
mojej bohaterki, jej motywacje. Potem
wesztam na plan i jako$ poszto. Czutam Zosie
i scenariusz. Wojtek powiedziat, ze w pewnym
momencie juz wiedziatam o Zosi wiecej niz on
sam. Rozumielismy sie bez stéw, dawat duze
poczucie bezpieczenstwa. Kocha aktoréw, daje
wolnos¢, ale jest przy tym bardzo konkretny —
wie, czego chce.

To mogta by¢ wieksza szkota aktorstwa niz
filmdéwka. Robert Wieckiewicz i Arek Jakubik
mowig, ze sg role, ktoére zmieniajg ich jako
ludzi. Arek opowiadat, jak uciekat po ostatnim
dniu zdjeciowym w Wotyniu.

Tak, pamietam ten dzied. To byt najdtuzszy

jesienny okres zdjeciowy, bardzo trudny
emocjonalnie.

Czy ciebie to zmienito? Przyspieszony kurs
aktorskiego dojrzewania?

Na pewno. Chyba nie miatam $wiadomosci,
ze rzucono mnie na tak gteboka wode. Bytam
zielona, nigdy nie statam przed kamers.
W Akademii nie mielismy takich zaje¢, dopiero
pozniej Maciek Stuhr prowadzit warsztat
mistrzowski. A ja uczytam sie na planie — kazda
scena byla pierwsza. Zdjecia trwaty rok, potem
pot roku przerwy i dokretki. A ja w tym czasie
skofczytam szkote, ale przede wszystkim
dojrzatam — jako kobieta i aktorka.

Poczutas sie silniejsza?

Chyba tak.

Nagrody, ktére dodaty skrzydet, pokazaty, ze
to, gdzie chcesz i$¢, jest osiggalne. Nie miatas
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kryzysu? Zbyszek Zamachowski po Czes¢,
Tereska nie wszedt na plan przez kilka lat,
ale ciebie to nie dotyczyto, bo gratas od razu
bardzo duzo.

Tak, miatam szczeScie — poszto. To juz
jedenascie lat od Wotynia. Dostatam duzo
pytan: ile mnie tokosztowato, czy sie zmienitam.
Wyciagnetam z tego, co najfajniejsze — site.
Cudowne, ze Wojtek Smarzowski kreci kolejny
film i zn6w cig zatrudnia. To potwierdzenie,
pieczed.

Tak, to bardzo mite.

Michalina, do jakiej grupy bedziesz naleze¢
w najblizszym czasie?

Czeka mnie nowe zadanie jesienig, bardzo sie
tym ciesze i ekscytuje.

A jestes sportowa? Gdyby kazali ci boksowag,
ptywaé, zeglowac...? W Schedzie wchodzisz
na t6dke w obcasach.

Tak, ale potem zakiadam plaskie buty.
Ola troszeczke sie zmienia. Kostiumy
i charakteryzacja wspottworzg ten $wiat — to
ogromna wartos$¢ przy budowaniu postaci.

Nie ma przed toba rzeczy, ktérych bys sie bata?
Nie, bardzo lubie wyzwania. Nic mnie nie
zatrzyma.

Piekna puenta. Michalino, bardzo dziekuje za
spotkanie.

To ja dziekuje. 11

ENGLISH
Michalina tabacz - | feel I'm in a Good Place

Kinga Burzynska: To say that this is Michalina
tabacz’s time is to say nothing. Good morning,
welcome to our wonderful, rust-colored couch.
Michalina tabacz: Good morning. I'm very
happy; the couch is pleasant and comfortable.
Now I'll say only beautiful things about you:
on August 6 the premiere of the second part of
The Dog Who Rode the Train, on August 22
the premiere of Scheda on the Max platform, in
the fall or at the beginning of next year Heaven.
A Year in Hell. On top of that, Oszusci, a po-
sition at the National Theatre, lots of perfor-
mances. Did | miss anything? Where else can
one see Michalina tabacz besides the cover of
“Pani™?

Also Heweliusz.

Oh gosh, of course! In the fall, in November,
we’re waiting for the premiere of Heweliusz di-
rected by Jan Holoubek. What are you looking
forward to the most?

What am | looking forward to the most? | don't
want to single out any project, or I might catch
it (laughs). I think I'm waiting for each of them
a bit, because each one was completely differ-
ent. Every role was something new for me in my
professional life. I am very grateful for all the
recent encounters.

| watched the first episode of Scheda and | saw
a different color of Michalina -abacz. I'm wait-
ing for this role, because in the first episode we
only slightly reveal who she is, and she’s a very

interesting character. In the following episodes
she develops in such a way that you haven't
played anything like that yet.

Yes, Ola has a nice shrewishness in her—that’s
what | call it—and I like it a lot. She’s strong,
self-confident, knows what she wants. | have
the impression that she doesn't think long, she
just acts. It's a dark psychological drama with
a crime thread, in which an uneven fight over
an inheritance begins. But my character fights
for what’s most precious, that is, for the family.
Backed into a corner, she tries to clear the debris
of her world that suddenly collapsed.

That, as you said, is a psychological drama with
a crime thread directed by Ania Kazejak. Star-
ring: Magdalena Poptawska, Bartek Gelner,
Grzegorz Damiecki, Michalina tabacz sitting
next to me, as well as Michalina Brzuska—your
daughter in the series—and Jacek Koman, the
head of the clan, the king of Hel.

Yes.

There are two threads. Hel is one, but let’s start
with your daughter, because you yourself look
eighteen.

Thank you very much. But the truth is it’s been
quite a while since my eighteenth birthday and
| could have a teenage daughter.

What is your relationship like and how was it
for you to play it?

Working with Misia was wonderful. | feel we
clicked nicely both privately and on set, creating
this relationship. I didn't think too much that
I should play a mother in a stereotypical way.
There’s this belief that a mother has to be very
mature, dignified. And as we know, in this par-
ent-child relationship that doesn't matter. The
most important are emotions, bonds. That’s how
it seems to me.

And Hel, which was another protagonist? Be-
cause you kind of went there like to summer
camp with the whole acting team.

That's true. At the conference | realized I'd been
telling everyone how sunny and beautiful it
was. | forgot about our wonderful weather con-
ditions, which by the Polish sea can vary. The
weather gave us a bit of a hard time. But mem-
ory is selective, as you can see—I remembered
those sunny days. Hel was wonderful, I love the
sea, | adore Kuznica, so we probably couldn't
have done better.

It's summer camp in the sense that actors, leav-
ing home, leave everything behind and are de-
voted only to the project—without shopping
and everyday duties. You work a bit differently
then. Especially with such an interesting team
of friends or colleagues.

Definitely. One gets used to everyday life, rou-
tines, shared meals, so you can even miss it.

Are you an actress—a herd animal? Do you like
being in a group, or do you need solitude?

I like being in a group, but I can be a wild thing
too. Of course, groups differ, but I'm lucky with
people, with encounters. In the case of Oszusci
these are wonderful trips—we really feel good
together. It’s a kind of another family. As in the
theatre—the ensemble gives a sense of security.
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I have the impression that despite long acquain-
tances, with each role, with each title, you get to
know these people anew.

Right after school you got a position at the Na-
tional Theatre. What was that like?

Jan Englert was my professor at the Theatre
Academy. At the end of my second year he of-
fered me a replacement. In the third year 1 did it,
and in the fourth, the diploma year, | performed
in The Dresser with Jan Englert and Janusz Ga-
jos. And that’s how | got absorbed.

All great groups. From the beginning Smar-
zowski, the National Theatre. Finishing school,
or even starting, because already in the second
year you got an offer from the National—did
you think that you would work with the best so
quickly?

Probably not. | didn't have full awareness of
what it looks like, what you eat it with. Of
course | dreamed of working with the great-
est, of experiencing different artistic levels, but
I didn't think it would happen so quickly.
I didn't even have time to think.

Since we didn't have the chance to talk longer,
| want to go back for a moment to Volhynia. It
was an absolute breakthrough and a phenome-
nal start. How did it happen that you met Wo-
jtek Smarzowski? Did you take part in a casting
or did he see you somewhere?

I was in my first year. | remember a note at
school: “Casting for Wojtek Smarzowski's new
film—Volhynia.” Funny, but really, standing
in front of that glass display case, I didn't ful-
ly know what it all meant. The castings lasted
a year, every day | checked my email and waited
for a message. The finale was that officially no
one told me I'd gotten Zosia. Magda Szwarc-
bart, the casting director, wanted Wojtek to tell
me, and he thought I already knew...

Because no one told you directly...

Yes, no one told me that directly, so | figured it
out myself.

A beautiful, blank slate that Wojtek Smarzows-
ki wrote on first. Let’s go back further—how
did it happen that you applied to drama school?
Did you have a plan B? You did high school in
Suwatki, right?

Yes, in Suwatki. For as long as | can remember,
| wanted to be an actress, | came up with dra-
ma school for myself. Of course, it was a bit of
a gamble. I didn't have a plan B.

Where did you come up with it? How did it
happen?

Hard to say. | probably had my first public per-
formances already in preschool. Then primary
school and Polish class, where you had to recite
poems. | always had lots of extracurriculars, but
never acting ones—throughout my childhood
I mainly sang, | was in a song studio, | went to
festivals. It was a hobby, a very pleasant way to
spend time. | didn't tie my future to it—I felt
I didn't sing well enough to do it profession-
ally. 1 had a lot of self-criticism in me. But
I also simply knew what | wanted. And | wanted
to act. Cinema has always fascinated me. | ap-

plied to the school; the first time it didn't work.
I got into the Vocal-Acting Study at the Musi-
cal Theatre in Gdynia. | spent two wonderful
years there, | learned a great deal. Everything
was fresh, | soaked it up like a child.

Going back to the projects you have—The Dog
Who Rode the Train is the second part. It’s
a specific kind of work, because it’s with chil-
dren.

Yes, it's family cinema, a very interesting ex-
perience. We're telling about children, through
children, for children. The language is specific,
different, but full of tenderness. It’s a colorful
world that Magda Nie¢ invited me into. | had
great fun and satisfaction. In the film | grap-
pled with the stereotype of a working mother
who can't be one hundred percent either with
her daughter or at work. I'm glad more and more
films for children are being made.

| think it's a scandal that such a young person
plays a mother.

I agree (laughs).

You said it’s specific and tender. Adult actors
have to step into the background, put them-
selves away when acting with a child.

Yes. With children it’s harder, because they get
distracted quickly. You have to wrap them in
care and tenderness so they feel good and safe.
We are trained, accustomed to the working
mode on set, and children get bored quickly. It’s
definitely an extra lesson in patience.

What kind of girl was Michalina? Your friend
Gabrysia from Oszusci says that you have
a wonderful sense of humor, and the ethereality
is appearances.

There’s probably something to that. Gabrysia
and | have known each other a long time, so
| take her at her word. | certainly have my own
world, which 1 invite only selected people into.
I always went my own way, | valued indepen-
dence. My mother says it usually had to be my
way.

Did you stamp your little foot and say, “I'll do
it,” even when someone said otherwise?

It varied (laughs). I knew what | was aiming for,
so I'm glad it worked out. | feel I'm in a good
place.

We haven't yet mentioned Heaven. A Year in
Hell—another color of your acting. A series
directed by Bartek Blaschke, premiere date still
unknown, on the Max platform. You had to en-
ter a sect.

Bartek Blaschke is an exceptional director. De-
spite these difficult subjects, the work was tru-
ly a great pleasure. Delving into the world of
a sect, getting to know the characters, their mo-
tivations, life stories—it was very interesting
and at the same time terrifying. | would nev-
er want to end up in such a sect. My character,
Karolina, is screaming inside, she is broken, she
clings to the main character, whispers: “Save
me.” It’s hell. | can't reveal too much, but that
faith, manipulation—are terrifying. Everyone is
looking for themselves, wants to be happy, free,
thinks they've found their place on earth, and
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it’s all very fleeting.

Do you justify them? Do you understand her,
that she was looking for shelter because some-
thing bad happened to her?

Certainly. You think, “I would never go there,”
but people go through terrible things, they feel
disgustingly lonely, they look for acceptance, be-
longing to a group. Everyone wants to be loved,
accepted. You think you're in the best place, and
it's manipulation, a sick addiction. My Karolina
has a PhD in chemistry. It doesn't matter what
you do in life. You never know.

We started with a group and we return to the
group. With series like Heaven. A Year in Hell
I wonder how you work on characters. You
started from a high level—Wojciech Smarzows-
ki and Volhynia. That required extraordinary
preparation. How conscious was it? What did
it consist of ? Is it less costly for you to prepare
for roles now, because you draw from yourself?
With every role it's different—you step into dif-
ferent shoes, you live someone else’s life with-
out consequences. In Volhynia everything was
new to me. We had two, three meetings with
Wojtek and Arek Jakubik, we went through
the script, we named the scenes, my character’s
emotionality, her motivations. Then | went on
set and somehow it went. | felt Zosia and the
script. Wojtek said that at a certain moment
| already knew more about Zosia than he did.
We understood each other without words, he
gave a great sense of security. He loves actors,
gives freedom, but at the same time he’s very
specific—he knows what he wants.

That could have been a greater acting school
than film school. Robert Wieckiewicz and Arek
Jakubik say there are roles that change them as
people. Arek told how he ran away after the last
day of shooting on Volhynia.

Yes, | remember that day. It was the longest
autumn shooting period, very emotionally dif-
ficult.

Did it change you? An accelerated course in

acting maturity?

Certainly. | probably didn't realize I'd been
thrown into such deep water. | was green, | had
never stood in front of a camera. At the Acad-
emy we didn't have such classes; only later did
Maciek Stuhr conduct a master workshop. And
| learned on set—every scene was the first. The
shooting lasted a year, then half a year break and
reshoots. And in that time | finished school, but
above all | matured—as a woman and as an ac-
tress.

Did you feel stronger?

I think so.

Awards that gave you wings, showed that where
you want to go is attainable. Didn't you have
a crisis? Zbyszek Zamachowski after Hi, Tere-
ska didn't step onto a set for several years, but
that didn't apply to you, because you acted a lot
right away.

Yes, | was lucky—it went. It's already eleven
years since Volhynia. | got a lot of questions:
how much it cost me, whether | changed. | drew
from it what’s coolest—strength.

It’s wonderful that Wojtek Smarzowski is mak-
ing another film and is hiring you again. It's
confirmation, a seal.

Yes, that’s very nice.

Michalina, what group will you belong to in the
near future?

A new task awaits me in the fall; I'm very happy
and excited about it.

Are you sporty? If they told you to box, swim,
sail...? In Scheda you step onto a boat in heels.
Yes, but then | put on flat shoes. Ola chang-
es a little. Costumes and makeup co-create
this world—it’s of enormous value in building
a character.

There’s nothing you'd be afraid of?

No, | like challenges very much. Nothing will
stop me.

A beautiful punchline. Michalina, thank you
very much for the meeting.

Thank you.

Podziekowania za udostepnienie

przestrzeni na sesje zdjeciowa dla Fabryki

Norblina i Kina Kinogram
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FESTIWAL £ODZ WIELU KULTUR 2025
SZTUKA JAKO NARZ

TEKST MAT. Pras. ZDJECIA HAWA

2002-2008 — Festiwal Dialogu Czte-

rech Kultur,aod 2009 do 2023 roku
Festiwal £6dz Czterech Kultur) zaistniat
niemal éwier¢ wieku temu —w czasie, gdy
£6dz wydobywata sie z ekonomicznego
i spotecznego kryzysu, wywotanego pro-
cesem transformacji. Festiwal przywra-
cat todzianom dume ze swojego miasta,
a przyjezdnym udowadniat, ze jest ono
miejscem wyjgtkowym przypominajac,
ze historie £odzi tworzyli pospotu Zydzi,
Niemcy, Polacy i Rosjanie. Zmiana nazwy
i formuty festiwalu w 2024 roku byta na-
turalnym procesem, bowiem podobnie
jak zmienia sie nasze miasto, ktdre stoi
w centrum festiwalowej idei, zmienia sie
takze rozumienie kultury.
Kultura poszerza swoje pole — tozsamosci
kulturowej nie mozna dzi$ tagczy¢ jedynie
z poczuciem przynaleznosci do etnicznej,
narodowej czy religijnej wspélnoty. Wie-
my, ze jest duzo bardziej zrdznicowana,
ptynna i otwarta, ze ksztattuje jg znacznie
bogatsza sie¢ wspoélnotowych oraz indywi-
dualnych zwigzkow i do$wiadczen. Taka
perspektywa pozwala nam na odkrywanie
i docenianie zjawisk, historii, miejsc i po-

F estiwal £.6dz Wielu Kultur (w latach

staci, ktore pozostajg niestusznie w cieniu
oraz na poddawanie nieustajacej korekcie
mentalnej ,,mapy” Lodzi.

W najblizszej edycji Festiwalu bedziemy
przygladac sie wspdtczesnym migracjom
i zaprosimy publicznos¢ do do$wiadcza-
nia kultur, ktére powstajg dzieki fuzji
rozmaitych tozsamosci  (etnicznych,
genderowych, zawodowych, historycz-
nych). Bedziemy rozmawia¢ o kulturze
pracy oraz o tym, co wspolnego ma t6dz-
kie wiokiennictwo z europejskim kolo-
nializmem. Bedziemy podaza¢ Sladami
kobiet, ktére byly zwigzane z todzia,
a o ktérych wcigz niewiele wiemy. Na-
sze miasto zn6w stanie sie laboratorium
kulturowego dialogu — nie tyle miedzy
narodami, co miedzy sposobami zycia,
odczuwania, do$wiadczania i wyobraza-
nia. Przed nami dziesie¢ dni intensyw-
nych wydarzen: instalacji, debat, dziatan
performatywnych, koncertéw i miejskich
spaceréw rozgrywajacych sie zaréwno
w instytucjach, jak i poza nimi. W gale-
riach i muzeach, ale tez w parkach, na
podwdrkach, w dawnych fabrykach i na
ulicach. W te podrdz zabiora nas osoby ar-
tystyczne oraz badacze i badaczki pocho-

EDZIE WSPOLNOTY

dzace z Wietnamu, Bliskiego Wschodu,
Republiki Potudniowej Afryki, Ukrainy,
Niemiec i Polski, ktére swoje prace pre-
zentujg w ramach istotnych miedzynaro-
dowych wystaw i festiwali, m.in.:

Nguyén Quéc  anh i Nha San Collecti-
ve, Julian Hetzel i Ntando Cele, Slavs and
Tatars, Astrit Ismaili, Selin Davasse, Kim
Khan, Weronika Szczawinska, Mateusz
Atman i Agnieszka Jakimiak, Agata Si-
niarska, Grosiak i Lessman, Selin Davas-
se, Marcin Masecki, Margaret Ohia-No-
wak, Monika Bobako, Patrycja Kowariska,
I Ude, Monika Rosher Big Band, Teatr
21

SCIEZKI PROGRAMOWE
FESTIWALU £0DZ

WIELU KULTUR 2025

Kultura pracy — opowiada o przemianach
klasowych i ekonomicznych, ale takze
o0 procesach globalnych, ktére uksztatto-
waty tozsamos$¢ todzi jako miasta robot-
niczego i wielonarodowego. To Sciezka,
ktora siega zaréwno do historii t6dzkiego
przemystu i solidarnosci klasowej (bez-
posrednig inspiracja jest tu 50-lecie po-
wstania Imu ,,.Ziemia obiecana” w rez.

Andrzeja Wajdy), jak i do wspotczesnosci:
pyta o warunki pracy w kulturze, o pra-
wa pracownicze, wypalenie zawodowe,
réwnowage miedzy zyciem prywatnym
a zawodowym, nieodptatng prace emo-
cjonalng czy sprawiedliwg reprezentacje
w miejscu pracy. To takze re eksja nad
tym, jak mowic¢ o pracy w czasie kryzysu
klimatycznego, migracyjnego i ekono-
micznego — i jak tworzy¢ nowe modele
wspdlnoty oparte na trosce, wspotdziele-
niu i regeneraciji.
Nowe geogra e — tropi wspolczesne
formy migracji, przesiedlen i tozsamosci
hybrydalnych. Miejsca na mapie miasta —
Fuzja, Stare Polesie — staja sie nosnikami
doswiadczen lokalnych i transkulturo-
wych. Szczeg6lne miejsce zajmuje w tym
kontekscie wietnamska diaspora — jedna
znajliczniejszych i najbardziej aktywnych
mniejszosci narodowych w Polsce — oraz
inne grupy nowych todzianek i todzian:
osoby przybyte z Ukrainy, Biatorusi, Gru-
zji, Turcji, Syrii czy Nigerii. Nowe geogra-
e to opowie$¢ o tym, jak migracja wpty-
wa na ksztatt codziennosci, przestrzeni
i sztuki; i o tym, jak budowa¢ kulture
wspdlnoty, ktdra nie wymaga asymilacji,
lecz otwiera sie na réznice.
L o6dzkie biogra e — przywotujg postaci,
ktére byly zwigzane z miastem: Wande
Jakubowska, artystki z awangardowej
grupy Jung Jidysz oraz Joanne Kulmowa.
Ta $ciezka to gest uznania biogra i jako
aktu oporu wobec jednorodnych, domi-
nujacych narracji o tozsamosci.

SZTUKA JAKO NARZEDZIE
WSPOLNOTY

Program festiwalu faczy dziatania kura-
torskie, performatywne i edukacyjne.
Wazng czescig sg projekty angazujace
instytucje oraz spotecznosci lokalne,
a takze wydarzenia podejmujace aktual-
ne watki z pogranicza kultury i polityki
spotecznej.

Zaprezentujemy m.in.:

Koncert inauguracyjny Marcina Masec-
kiego ,,Piesni pracy” (3.10, Sala koncer-
towa Akademii Muzycznej) — wydarzenie

premierowe / produkcja FEWK
Tegoroczny Festiwal £6dz Wielu Kultur
otworzy wyjatkowy koncert ,,Piesni pra-
cy” — poruszajacy, ekspresyjny muzycz-
ny manifest poswiecony ludziom pracy:
ich codziennemu wysitkowi, zbiorowej
historii i tozsamos$ci budowanej we wspél-
nocie. Autorem i wykonawcg projektu
jest Marcin Masecki — jeden z najbardziej
oryginalnych polskich pianistéw i kom-
pozytoréw, znany z przekraczania granic
gatunkéw i konwencji. Towarzyszy¢ mu
bedzie dziewiecioosobowy big band, kt6-
ry siega do bluesa nie jako formy estetycz-
nej, lecz jako emocjonalnego, zakorzenio-
nego spotecznie jezyka.

Spijmy, to zobaczymy - wystawa Nguyén
Quéc  anhaiNhaSan Collective (otwar-
cie 3.10, Muzeum Sztuki w todzi)

Wystawa jest opowiescig 0 queerowej
czulosci i diasporze. Poprzez jezyk snu,
tworcy eksplorujg doswiadczenia wiet-
namskiej spotecznosci w Polsce, pamie¢
migracji, intymnos¢ nieheteronormatyw-
nych relacji oraz alternatywne modele
wspdlnoty. Sen staje sie tutaj zaréwno

schronieniem, jak i formag aktywnosci
— sfera, gdzie krzyzuja sie wyparte histo-
rie, autobiogra czne detale i polityczne
obrazy. Autorem projektu ,Spijmy, to
zobaczymy” jest Nguyén Quéc  anh —
artysta, kurator, aktywista i zatozyciel
Nha San Collective z Hanoi, jednej z naj-
wazniejszych niezaleznych inicjatyw ar-
tystycznych w Azji Potudniowo-Wschod-
niej.

Tryptyk teatralny o Wandzie Jakubow-
skiej (09.10, PWSFTviT) — wydarzenie
premierowe / produkcja FEWK

Trzy artystyczne interpretacje zycia
i tworczosci Wandy Jakubowskiej, legen-
darnej rezyserki i ,matki polskiego kina”.
Spektakle stworzyly trzy polskie rezyser-
ki: Weronika Szczawinska, duet Agniesz-
ka Jakimiak i Mateusz Atman oraz Marta
Szlasa-Rokicka i Jowita Mazurkiewicz.

Bajura i pi6ra. Projekt artystyczny
kolektywu Slavs and Tatars (04.10 —
11.10, Fabryka Bierdermanna) — wyda-
rzenie premierowe / produkcja FEWK

»Bajura i piéra” to multidyscyplinarny
projekt kuratorsko-artystyczny przygoto-
wany przez kolektyw Slavs and Tatars we
wspotpracy z Michatem Grzegorzkiem.
Wychodzac od istniejgcej we wschodnich
kulturach mitycznej bestii Simurga, ludz-
ko-zwierzecej hybrydy, projekt zapropo-
nuje bardziej holistyczne i nieréznicujace
podejscie do Swiata, w miejsce zachodnie-
go hierarchizujacego podziatu na meskie
i kobiece, ludzkie i nie-ludzkie, rozumo-
we i afektywne, jednostkowe i wspélne.
Przestrzen zaaranzowana przez Slavs and
Tatars stanie sie areng performanséw,
koncertéw, pokazéw tanca i wspolnych
rytuatéw z udziatem Astrit Ismaili, Jacqu-
eline Sobiszewski, Selin Davasse, Kamila
Wesotowskiego, Slikback, Alesii Maisei,
Katarzyny Salinger, Kima Khanaiinnych.

Kimba Frances Kerner — wystawa
(otwarcie 04.10, Galeria WY)
Pierwsza w todzi wystawa Kimby Fran-
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ces Kerner pozwoli zapozna¢ sie z nie-
zwyktym $wiatem wyobrazni tej artystki,
w ktédrym motywy zaczerpnigte z pol-
skich legend, zydowskich basni, kultury
masowej przeplatajg sie z symbolami
i obrazami pochodzacymi ze starozyt-
nych, réwniez nieeuropejskich mitologii.
Zaprezentowane w Galerii WY ceramicz-
ne rzezby i wielkoformatowe gra ki zalud-
nione nigdy wczes$niej nie widzianymi, ob-
cymi a rdwnoczes$nie znanymi bajkowymi
stworami udowadniajg, ze granice miedzy
réznymi kulturami zawsze sg ptynne, ze
kultury wzajemnie na siebie oddziatuja
i ze otwarcie sie na wielos¢ i ptynnosé po-
szerza naszg wyobraznie i pozwala lepiej,
glebiej zrozumied Swiat i siebie samego.

SPAfrica. Spektakl (10.10, Fabryka
Sztuki w Lodzi)

,»SPAfrica” to byskotliwy i bezkompromi-
sowy spektakl autorstwa Juliana Hetzla
i Ntando Cele, ktéry demaskuje zwia-
zek miedzy kapitalizmem a rasizmem,
uderzajgc w fatszywe gesty empatii
i konsumpcyjna solidarnosé. £aczac do-
kument, kabaret i performance, obnaza
wspotczesne formy wyzysku i postkolo-
nialne schematy myslenia. Po przedsta-
wieniu odbedzie sie rozmowa z Ntando
Cele prowadzona przez Oliwie Bosomtwe.

Lezbianke. Koncert-spektakl Patrycji
Kowanskiej (11.10, Kolorova, ul. Gdan-
ska 19) — wydarzenie premierowe / pro-
dukcja FEWK

,Lezbianke” to pierwsza opowies¢ o gru-
pie Jung Jidysz i jej twdrczyniach, Dinie
Matus i Idzie Brauner, widziana przez qu-
eerowy pryzmat — oryginalne potaczenie
herstorii, performansu i koncertu, beda-
ce efektem rezydencji artystycznej w ra-
mach Festiwalu £6dZ Wielu Kultur 2025.
Autorami projektu sg Patrycja Kowanska
(vel Marianna Furor), dramaturzka i per-

formerka nominowana do Paszportu ,,Po-
lityki”, oraz Szymon Lechowicz, muzyk
znany z zespotu R6za i OFF Festivalu.

Shirtshow. Performance choreogra-
czny (11.10, Centralne Muzeum Wi6-
kiennictwa) — wydarzenie premierowe /
produkcja FEWK
Performance choreogra czny zrealizowa-
ny w ramach projektu ,,Muzeum Antropo-
cenu”, w ktérym zwykly t-shirt staje sie
nosnikiem opowiesci, narzedziem prote-
stu i medium re eksji nad ciatem, klima-
tem i globalnymi sieciami produkcji. Na
styku ruchu, dzwieku i tekstu powstaje
choreogra a, w ktérej ubranie milczy,
opowiada i stawia opdr. Spektakl wspot-
tworzg Agata Siniarska, Zuzanna Berendt
i llja Subko .

Moje gdyby. Grosiak i Lessman grajg
Kulmowg (12.10, Centrum Dialogu im.
Marka Edelmana) — wydarzenie premie-
rowe / produkcja FEWK

».Moje Gdyby...” to koncert poetycki in-
spirowany twoérczoscig Joanny Kulmo-

wej — jednej z najwazniejszych polskich
autorek literatury dla dzieci. Projekt fgczy
poezje i nowoczesng muzyke: wiersze
Kulmowej w interpretacji Natalii Gro-
siak (Mikromusic) zyskujag nowe zycie
w oryginalnych aranzacjach Lessmana,
balansujacychmiedzyjazzem,elektronika
i alternatywa. To artystyczna propozycja
dla miodych odbiorcéw i ich opiekunéw —
ambitna, a zarazem przystepna, ukazuja-
ca, ze wartosciowa sztuka dla dzieci moze
by¢ formg angazujacego doswiadczenia
estetycznego i emocjonalnego.

Monika Roscher Bigband. Koncert
natowy (12.10, Monopolis)

»Monika Roscher Bigband” to jedno z naj-
ciekawszych zjawisk wspotczesnej muzy-
ki orkiestralnej—formacja, ktéra wymyka
sie tradycyjnym kategoriom jazzu, konse-
kwentnie eksplorujac pogranicza avant-
-popu, rocka progresywnego, elektroniki
i muzyki eksperymentalnej. Zespo6t ztozo-
ny z osiemnasciorga instrumentalistow
i instrumentalistek pod kierunkiem cha-
ryzmatycznej liderki — kompozytorki i gi-
tarzystki Moniki Roscher — tworzy wido-
wiska, w ktorych wirtuozeria spotyka sie
z performatywnym rozmachem, a jazzo-
wa struktura z metalowym zacieciem i fe-
ministyczna energig sceniczna. Laureaci
Niemieckiej Nagrody Jazzowej i Niemiec-
kiej Nagrody Krytykéw Fonogra cznych,
entuzjastycznie recenzowani m.in. przez
,Der Spiegel” i, Jazzthing”.

FESTIWAL JAKO

PRZESTRZEN TROSKI

Obok performanséw, koncertow i debat,
Festiwal £6dZ Wielu Kultur 2025 oferuje
réwniez przestrzen troski — dostownie
i symbolicznie. W ramach S$ciezki te-
matycznej kultura pracy, organizatorzy
zapraszajg osoby zawodowo zwigzane

z kulturg — pracowniczki i pracowni-
kéw instytucji, NGO-séw, kolektywow
i inicjatyw niezaleznych — do udziatu
w cyklu warsztatéw wytchnieniowych, za-
projektowanych jako forma regeneracji,
odpoczynku i autore eksji. Ta propozycja
programowa jest odpowiedzig na wypale-
nie, przemeczenie i przecigzenie, z jakimi
mierzy sie dzi$ wiele os6b pracujacych
w polskim sektorze kultury — instytucjo-
nalnym i niezaleznym. Celem warsztatéw
nie jest ,szkolenie kompetencji”, lecz
stworzenie czasu i przestrzeni, w ktérych
mozna odetchngé, potozy¢ sie, milczed,
rozmawiaé, poczuc¢ wtasne granice i po-
trzeby. Warsztaty prowadzone bedg przez
artystki, edukatorki i terapeutki dziata-
jace na przecieciu sztuki, pedagogiki,
pracy z ciatem i praktyk wspélnotowych.
Sciezke tematyczna kultura pracy uzu-
petniajg dwa spektakle ,,Lista uchybier”
oraz ,Wielki smutek i rozczarowanie”.
Ten pierwszy, zrealizowany przez zesp6t
zwigzany ze Stowarzyszeniem Pedago-
goéw i Pedagozek Teatru, bazuje na real-
nych historiach — to sceniczna opowies¢
zbudowana z wywiadéw przeprowadzo-
nych z pracownikami i pracowniczkami
instytucji kultury z catej Polski o prze-
meczeniu, mobbingu, zacieraniu granic
pomiedzy pracg a zyciem prywatnym,
o wykluczajacych strukturach i pustych
deklaracjach. ,Wielki smutek i rozczaro-
wanie” to sceniczna opowie$¢ stworzona
i zagrana przez Michaline Krzemianow-
ska i Weronike Koztowska — studentki I11
roku aktorstwa Akademii Teatralnej im.
A. Zelwerowicza w Warszawie, Filii w Bia-
tymstoku, ktéra z humorem i dystansem
traktuje temat porazki.

KONCEPCJA FESTIWALU

£ODZ WIELU KULTUR

Kamila Majchrzycka-Szymanska, Joanna
Podolska-Ptocka, Agata Siwiak, Jarostaw
Suchan

ZespOt programowy:

Joanna Podolska-Ptocka, Kamila Maj-
chrzycka-Szymanska, Agata Siwiak, Jaro-
staw Suchan, Marcin Tercjak, Aleksandra
Shaya, Anna Mrozinska-Szmajda, Marta
Olejniczak

ORGANIZATORZY | PARTNERZY
Organizatorem Festiwalu jest Centrum

Dialogu im. Marka Edelmana w todzi.
Wydarzenie jest wspét nansowane z do-
tacji Miasta t.odzi oraz do nansowane ze
$rodkéw Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego pochodzacego z Funduszu
Promocji Kultury oraz Narodowego Insty-
tutu Muzyki i Tarica.

W realizacje Festiwalu £6dz Wielu Kultur
wlgczajq sie m.in. Parstwowa Wyzsza Szkota
Filmowa, Telewizyjna i Teatralna im. L.Schil-
lera w £odzi, Muzeum Sztuki w t.odzi, Teatr
Nowy im. K. Dejmka w t-odzi, Akademia Mu-
zyczna w £.odzi, Galeria W'Y oraz szereg or-
ganizacji spotecznych i srodowisk lokalnych.

Punkty WYJATKOWE PROGRAMU:

Koncert inauguracyjny Marcina Masec-

kiego ,,Piesni pracy” (3.10, Sala koncer-

towa Akademii Muzycznej) —wydarzenie
premierowe / produkcja FEWK

Tryptyk teatralny o Wandzie Jakubow-
skiej (09.10, PWSFTviT) —wydarzenie
premierowe / produkcja FEWK

Bajurai pidra. Akcja artystyczna kolek-
tywu Slavs and Tatars (04.10 — 11.10,
Fabryka Bierdermanna) —wydarzenie

premierowe / produkcja FEWK

Lezbianke. Koncert-spektakl Patrycji Ko-
wanskiej (11.10) — wydarzenie premierowe
/ produkcja FEWK

Shirtshow. Performance choreogra czny
(11.10, Centralne Muzeum Wiékiennic-
twa) — wydarzenie premierowe / produkcja
FEWK

Moje gdyby. Grosiak i Lessman grajg Kul-
mowa (12.10, Centrum Dialogu im. Marka
Edelmana) — wydarzenie premierowe /
produkcja FEWK
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FESTIWALU POLSKICH FILMOW

FABULARNYCH W GDYNI -
MISTRZOWSKA PIATKA

TEKST | ZDJECIA MaT. Pras

TEKST | ZDJECIA MAT. PRrAs.

Fabularnych w Gdyni — Mistrzowska Pigtka

— piecioro Imowcéw i Imowczyri opowie
o polskich Imach szczegolnie dla nich waznych;
tytutach, ktére ich uksztattowaty i do dzi$ fascynu-
ja. Zaproszenie do tegorocznej Pigtki przyjeli So-
nia Bohosiewicz, Ewa Braun, Agnieszka Holland,
Marcin Koszatka i Marek Koterski.

Po raz trzeci na Festiwalu Polskich Filméw

Prezentowane Imy ztozg sie na wyjgtkowe spo-
tkanie z klasyka — opowies¢ o Imach ciagle
miodych, zywej tkance naszej kinematogra i —
i odkryciach ostatniej dekady. Co istotne, kazdy
seans w tej sekcji bedzie miat dwoje bohateréw:

Im i tworce, ktéry go wskazat. Po projekcji dowie-
my sie, co stato za wyborem wiasnie tego tytutu,
zadamy tez twércom pytania o to, jakimi sg widza-
mi i jak sie ksztattowat ich  Imowy $wiat. Rozmo-
wy bedg tgczy¢ kinomanow — tworcow i widzow.

Bo Imowcy to réwniez widzowie —wrazliwi i pet-
ni pasji — cho¢ stosunkowo rzadko mamy okazje
pyta¢ich o Imy inne niz te, kt6re sami realizuja.

Sonia Bohosiewicz wybrata dwa krotsze Imy Ja-
nusza Majewskiego: Awatar czyli zamiana dusz
i Jagore!, EwaBraun Wrota Europy Jerzego Wojci-
ka, Agnieszka Holland Corki dancingu Agnieszki
Smoczynskiej, Marcin Koszatka Szpital przemie-
nienia Edwarda Zebrowskiego, a Marek Koterski
Popiot i diament Andrzeja Wajdy.

Sonia Bohosiewicz: ,,Janusz Majewski — rezyser,
ktérego podziwiatam i cztowiek, ktérego poko-
chatam. Na FPFF chciatabym przypomnie¢ znana
twarz autora Excentrykéw. Janusz Majewski na
poczatku kariery wprowadzat do polskiego kina
nowe gatunki: horror, kino fantastyczno-nauko-
we, groteske. | robit to genialnie. Pokaze Im te-
lewizyjny Awatar czyli zamiane dusz, adaptacje

futurystycznego opowiadania Teo la Gautiera
z 1964 roku, oraz Ja gore! z 1967 roku, pétgo-
dzinng etiude uwazang za pierwszy polski hor-
ror. Wczesny Majewski juz wéwczas dysponujacy
Swietnym warsztatem, rmowat kino petne humo-
ru, dowcipu, inteligencji, czyli wszystkie cechy
tak bardzo nam dzisiaj potrzebne. | o tym takze
bede chciata opowiedzie¢ podczas gdynskiej roz-
mowy z £ukaszem Maciejewskim”.

Ewa Braun: ,,Chce przypomnie¢ Im rzadziej po-
kazywany, a ktdry onegdaj zachwycit mnie swo-
imi wizualnymi walorami, jak i przekazem drama-
tycznych tresci. Film w rezyserii Jerzego Wdjcika
Wrota Europy. Adaptacja opowiadania Melchiora
Wankowicza znalazta swoéj artystyczny wyraz
w realizacji z udzialem wybitnych, utalentowa-
nych tworcow: Witolda Sobocinskiego (zdjecia),
Janusza Sosnowskiego (scenogra a), Magdaleny
Testawskiej i Pawta Grabarczyka (kostiumy). Byli
nagrodzeni Ortami i na FPFF za swoj wkiad do |-
mu”.

Agnieszka Holland: ,,Corki dancingu to zaskaku-
jacy, oryginalny i peten energii Im—ito nie tylko
na tle polskiego kina. Koncept, forma, muzyka,
humor i sensualna witalno$¢ — to pierwsze okre-
$lenia, ktére przychodza mi do gtowy w kontek-
Scie tego blyskotliwego debiutu Agnieszki Smo-
czynskiej”.

Marcin Koszatka ,,Szpital przemienienia to Im,
ktéry poruszyt mnie do gtebi. Opowiada o gra-
nicach czlowieczenstwa w $wiecie pogragzonym
w obtedzie, bliski rozpadu — cicho, ale z ogrom-
ng sita. Edward Zebrowski, sam zmagajacy sie
z chorobg i do$wiadczeniem wykluczenia, stwo-

50. FPFF W GDYNI

rzyt dzieto bolesnie szczere i gleboko aktualne™.

Marek Koterski: ,,Nigdy nie zastanawiatem sie,
dlaczego Popidt i diament stat sie dla mnie taki
wazny. Kiedy ide do kina, to oczekuje, ze Im:

a) bedzie mi sie ogladat,

b) bedzie mnie obchodzit/ze go “poczuje pleca-
mi”

¢) i ze chciatbym go obejrze¢ jeszcze raz.

Popi6t i diament obejrzatem 21 razy”.

Towarzyszy¢ Markowi Koterskiemu w dwudzie-
stym drugim ogladaniu >>Popiotu i diamentu<<
— czy moze byé wieksza kino Iska przygoda?
A my w cyklu Mistrzowska Pigtka mamy takich az
piec. Na tych seansach wszyscy jesteSmy widzami
i widzkami — zaréwno osoby zwigzane zawodowo
zkinem, jak i te, ktére doswiadczajg go przed ekra-
nem. Na sali kinowej faczy nas ten sam dreszcz” —
mowi Dyrektorka Artystyczna Festiwalu Joanna
Lapinska.

Mistrzowska Pigtka:

Sonia Bohosiewicz — Awatar czyli zamiana dusz
i Jagore, rezyseria: Janusz Majewski

Ewa Braun — Wrota Europy, rezyseria: Jerzy Woj-
cik

Agnieszka Holland — Cérki dancingu, rezyseria:
Agnieszka Smoczynska

Marcin Koszatka — Szpital przemienienia, rezyse-
ria: Edward Zebrowski

Marek Koterski — Popidt i diament, rezyseria: An-
drzeja Wajdy

50. Festiwal Polskich Filméw Fabularnych od-
bedzie sie w terminie 22—27 rze$nia 2025 roku
w Gdyni. Producentem Festiwalu jest Pomorska
Fundacja Filmowa w Gdyni.
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FORD CAPRI — PAN ZOLTY! | TEST

TEKST I ZDJECIA MaRCIN RANUSZKIEWICZ

ie pojechatem nim na Capri
N — czasu zabrakto, milion obo-

wigzkéw — ale nie mogtem sie
oprze¢, zeby zabra¢ Pana Zo6itego na
Mazury. W oczy rzuca sie od razu, zaraz
po wyjezdzie z parku prasowego Forda.
Kiedys byta taka bajka — ,,Pan w zéttym
kapeluszu”. Facet w intensywnie z6ttym
kapeluszu, ktérego wszyscy kojarzyli,
gtéwnie dlatego, ze miatl matg maitp-
ke robigcg rozrébe w mieszkaniu albo
w parku. Wystarczyt sam kapelusz, zeby
go zapamietaé. Dos¢ o bajkach — teraz
moja wiasna historia z z6ttym Capri.
1Scie oczojebnym. Ale za to z charakte-
rem.
Na poczatku ustyszatem: ,,Capri to elek-
tryk. Nie hybryda — w 100% akumula-
tor” Od razu sie skrzywitem, bo do-
$wiadczenia z elektrykami miatem juz
sporo — i nie zawsze byly pozytywne.
Szczegoblnie, ze samochody biore na Ma-
zury niczym James Dean swoje dziew-
czyny na wzgorza Los Angeles (chociaz
on miat lepszg pogode... i troche za
szybko jezdzit).
Wracajagc do Capri: pamigtam wcze-
$niejsze modele — mniejsze, bardziej
sportowe. Ten nowy, z daleka, poza ko-
lorem, nie zrobit na mnie wielkiego wra-

zenia. Ale kiedy podchodzitem blizej,
zaczeto mi sie pojawia¢ to wewnetrzne
»,hehe” — pewnie $miga jak jasna cho-
lera. Cel miatem prosty: zabra¢ Pana
Z6kego na Mazury i nie przysypiaé przy
tadowarkach. Sprawdzitem — zasieg po-
nad 450 km, do celu 264 km. Powinno
sie uda¢. Samochéd natadowany w 98%.
Zatem szybka zmiana planu: najpierw
dwudniowy wypad nad jezioro, a potem
powr6t do Warszawy i trzy dni jazdy po
miescie.

Zastanawiatem sie, czy Capri matyle za-
ciecia, co inne sportowe elektryki Forda
— na przyktad e-Mach 1, ktérym jezdzi-
lisSmy m.in. w Gdyni podczas festiwalu
filmowego. Powiem tak: klima chodzita,
telefon sie tadowat, radio grato, a ja na
S61 trzymatem przepisowe 120 km/h.
Po drodze kawa, $niadanie na Orlenie (i
nie, to nie byty paréwki — tych za duzo
widziatem na starym Twitterze w re-
kach politykéw). Czas przejazdu — 3,5
godziny ze $niadaniem. llo$¢ tadowan
— zero. To pierwszy elektryk, ktorym
przejechatem takg trase bez postoju na
prad. Brawo Ford. Czyli jest przyszto$¢
i jest nadzieja. A te trase znam na pa-
miec — takze lokalizacje tadowarek, przy

ktérych juz swoje sie nasiedziatem. Pro-
ducenci, projektanci, branzo elektro-
mobilna — rébcie tak elektryczne auta,
zeby z deklarowanego zasiegu 450 km
spokojnie dato sie przejecha¢ minimum
320, a nie 200 z nerwami i frustracja.

Powiem wprost — to wspaniaty samo-
chod. Wygodny, szybki (bardzo szybki
— Swietne starty!), $wietnie wyposazony,
naszpikowany elektronikg i czujnika-
mi. Asystenci czuwajg nad tobg jak call
center z Krajowego Rejestru Diugow.
Nagtosnienie pierwsza klasa, fotele wy-
godne, przestrzed ogromna, a wersja
z otwieranym dachem — obowigzkowa.
Ford naprawde zrobit bardzo dobre auto
elektryczne. Wydajne, ekonomiczne
w uzytkowaniu, a przy tym z charakte-
rem sportowego wozu. No i — jesli kto$
lubi sie wyr6zniaé — w zttym kolorze
przyciaga spojrzenia i pytania. Dane
techniczne znajdziecie na stronie For-
da, a jazdy testowe sg bezproblemowe
— naprawde warto sprawdzi¢ ten model.
A jak kto$ sie uprze, to i na Capri nim
pojedzie.

Pan Zo6tty zostat moim kumplem. Pole-
cam go z czystym sumieniem, mimo ze
to w 100% elektryk. Warto!
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IMPLANTY

KOMFORT
ZYCIA

PIEKNY USMIECH TO COS WIECEJ NIZ t ADNY DODATEK.
TO NASZA WIZYTOWKA. NIE KAZDY JEDNAK MOZE
POCHWALIC SIE PIEKNYM UZEBIENIEM. NA SZCZESCIE
NOWOCZESNA STOMATOLOGIA POZWALA ODMIENIC
NIE TYLKO WYGLAD, ALE JAKOSC ZYCIA. PROBLEMY

Z JEDZENIEM, DYSKOMFORT ZYCIA | PRZEDE WSZYSTKIM

ESTETYKA PROWADZA DO ZAINTERESOWANIA
IMPLANTACJA PRZEZ PACJENTOW. ROZWIAZANIE
ZNAJDUJE LEKARZ STOMATOLOG DARIUSZ SROKOWSKI.

Jakie mozna zaproponowac leczenie dla pacjentéw poje-
dynczymi brakami lub catkowitym bezzebiem?
W przypadku braku jednego lub kilku zebow, do zakwalifi-
kowania pacjenta do implantacji potrzebne jest prze$wietlenie
(najczesciej wystarcza punktowe). Wowczas ocenia sie poziom
koéci i nierzadko nastepuje bezproblemowe wprowadzenie
implantu. Nieco dtuzsza procedura wystepuje w momencie gdy
pacjent zglasza sie z catkowitym bezzebiem. Decyzja o podjeciu
leczenia zapada dopiero po analizie danych uzyskanych w ba-
daniu pantomograficznym, czyli dzigki prze$wietleniu panora-
micznym. Nierzadko potrzeba zobrazowania tréjwymiarowego,
czyli wykonania tomografu. Propozycji leczenia moze by¢ kilka,
w zalezno$ci od warunkow w jamie ustnej pacjenta. Pelna rekon-
strukgja jest mozliwa na minimum 5 implantach, a maksymalnie
na 8. Wowczas mozna umocowa¢ na stale 12 zebéw. O liczbie
implantéw decyduje jako$¢ i iloé¢ kosci. Czesto po wszczepieniu
nastepuje etap uzupetnieri tymczasowych, aby pacjent mégt oce-
ni¢ estetyke i wygode przysztych uzupelnien statych.

Innym rozwigzaniem jest wykonanie na 2, 3 lub 4 implantach
protez akrylowych mocowanych na zaczepach.

IMPLANTY
STOMATOLOGIA ESTETYCZNA
STOMATOLOGIA ZACHOWAWCZA
ZABIEGI PERIODONTOLOGICZNE

CHIRURGIA STOMATOLOGICZNA
PROTETYKA
PROFILAKTYKA
WYBIELANIE ZEBOW

Koszty, trwatosc i przeciwskazania. Pytania najczesciej zada-
wane przez pacjentow. Jakg odpowiedz moga uzyskac?
Pojecie kosztow jest odczuciem bardzo indywidualnym, cho¢ zapew-
ne cena jest dos¢ duza. Warto jednak spojrze¢ na to dtugofalowo.
Efekt, dtugotrwalo$¢ uzebienia, wysoka jako$¢ materiatu, a takze
nienaruszenie sasiednich zebdw moze okazac sie bardzo przekonuja-
ca i wygra¢ z kosztami ponoszonymi jednorazowo na wiele lat.

Utrudnieniem przed omawianym zabiegiem bywa mata ilos¢
masy kostnej. Obecne metody pozwalajg jednak na zwigkszenie jej
objetoéci, a tym samym umozliwienia implantacji. Implanty przyj-
mujg sie raczej bezproblemowo. Wieloletnia praktyka wskazuje na
minimalny procent powiktan lub odrzutu ciata obcego. W poczatko-
wym okresie gojenia objawy te fatwo skorygowac.

Podsumowujac, odbudowy protetyczne poprawiajg warunki zgry-
ZOWe, co jest zwigzane z lepszym trawieniem i unikaniem probleméw

ukladu pokarmowego, a zadowalajacy usmiech podnosi pewnos¢ siebie.

DENTAL IMPLANT ACADEMY
DOKTOR DARIUSZ SROKOWSKI

UL. KSIEDZA JALOWEGO 8/1

35-010 RZESZOW

TEL/FAX 17 85 333 85

KOM. 602 34 20 46
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WERONIKA MATHIA -
PISANIE TO MOJE PRZEZNACZENIE

TEKST MarikA KrAINIEWSKA ZDJECIA MAT. PrRAS

Marika: Dzieh dobry Panstwu, Book
Morning. JesteSmy w Fabryce Norbli-
na, na platformie Anywhere TV.
| dzisiaj rozmawiamy o ksigzce — nie
byle jakiej i nie z byle kim. Weronika
Mathia jest dzisiaj z nami.

Weronika: Dzieh dobry.

Marika: Dzien dobry. Ciesze sig, ze je-
stes.

Weronika: ja tez sie ciesze, ze jestem.
Marika: Z kilku powodéw. Stuchaj,
no dzisiaj $wietujemy — tak wewnetrz-
nie troche, no i z Panstwem réwniez
— pojawienie sie Twojej nowej ksigzki
Rdzen. | powiem Ci, ze trzyma. Trzy-
ma i zostaje. Zostaje w gtowie i tak na-
prawde, niezaleznie od tego, w jakim
stopniu jestem juz po lekturze, to te
stowa, te rozdzialy, ktére przeczyta-
tam, siedza mi w gtowie. Nie wiem, czy
dlatego, ze jestem mama, a tutaj mamy
przypadek zaginiecia matego chtopca,

ktoéry wraca po kilkunastu latach. By¢
moze z tego powodu, ale trzyma moc-
no. No i jak Ty to robisz?

Weronika: Nie wiem, jak ja to robie. Zu-
petnie szczerze, mam wrazenie, ze ten
moj proces pisania jest taki chaotyczny,
nieuporzadkowany. Wynika z jakiej$
gtebokiej potrzeby, zeby opowiedzie¢
jaka$ historie. | to sie dzieje czasami
troche poza mna. To znaczy: przycho-
dzi do mnie jaki$ temat, wiem, co chce
opowiedzie¢, a potem po prostu siadam
i staram sie to ubra¢ w stowa, w roz-
dziaty. Jednoczesnie, mimo ze dziatam
w takim chaosie, to bardzo duzg uwage
przyktadam do struktury samej powie-
$ci. Chodzi mi o to, zeby ona witasnie
byta spojna i jak najbardziej skondenso-
wana do tego tematu wiodacego, ktory
jest dla mnie istotny w danej ksigzce.
Ale nie mam chyba przepisu na to. Za
kazdym razem, jak siadam do napisania

ksigzki, mam wrazenie, ze pisze po raz
pierwszy jakakolwiek historie. Ciezko
mi uwierzyé, ze mam juz za sobg cztery
powiesci i teraz pisze pigta. Wcigz my-
$le o sobie troche jak o debiutantce. Jak
kto§ do mnie moéwi, ze jest mojg fanka
albo ze czyta wszystkie moje ksigzki, to
jest dla mnie caty czas troche abstrakcja.
Nie mam takiego poczucia, ze jestem ja-
ko$... nie wiem... moze tez nie jestem
dtugo na tym rynku, moze za pie¢ lat be-
dzie to juz zupetnie zwyczajne dla mnie.
Ale na ten moment... Ja te powiesci pi-
sze, wypuszczam, a potem juz nurkuje
vw kolejng i troche sie odcinam. Wiec
kiedy my rozmawiamy teraz o Rdzeniu,
to ja juz pisze kolejng ksiazke i ciezko sie
wraca emocjami do tego, co juz z siebie
datam tej powiesci.

Marika: T o nie szkodzi, zaraz te emo-
cje powyciagam z Ciebie, mam nadzie-
je, chociaz troszke.

Weronika: Cho¢ wiesz co, mam na-
dzieje, ze nie powyciagasz tak bardzo,
bo odchorowatam te ksigzke. Ja kaz-
da mojg ksigzke odchorowuje. Tak
jak powiedziata$ na poczatku, ze ona
w Tobie siedzi, to we mnie siedzi pew-
nie jeszcze dtuzej. Ale nie mam na mysli
fabuty i konkretnych rozdziatéw, cho¢
pamietam ciggle poszczegblne sceny
czy wyjatkowe dla mnie zdania. Pa-
mietam emocje, ktére mi towarzyszyty.
| tak miesigc zawsze po oddaniu ksigz-
ki jestem bardzo smutna. Ciezko mi sie
funkcjonuje w $wiecie tu i teraz.
Marika: Ale to nie jest zwigzane tylko
z takim syndromem odstawienia pro-
cesu pisarskiego, ale bardziej z tema-
tem, ktory w tej ksigzce zaistniat.
Weronika: | z tym, i z tym, mysle, tro-
che. No bo kiedy sie pisze ksigzke, sama
o tym pewnie wiesz, to na koncéwce
cztowieka juz nie ma dla $wiata. Jeste$
tak zanurzona w opowiesci, ze napraw-
de musisz sie upominaé, zeby wykonaé
te proste czynnosci zyciowe, a tu jesz-
cze sg dzieci, obowiagzki i tak dalej, ale
myslami jeste$ caly czas tam. Wiec jest
ten syndrom odstawienia, ale chyba od-
stawienia tych wtasnie wysokich emociji,
ktére Cie mocno napedzajg i angazuja,
anagle ich nie ma. | co teraz? Trzeba za-
cza¢ zy¢ normalnie — ale jak to?
Marika: Juz nie mysle¢ dalej o boha-
terach, ktérzy z nami byli. lle czasu
mniej wiecej trwa Twéj proces twor-
czy?

Weronika: Réznie, ale tak okoto 7-8
miesiecy zawsze. Samo pisanie moze
nie jest tak czasochtonne, ale tez duzo
Czasu zajmujg mi rozmowy z osobami,
ktére podpowiadaja mi, dzielg sie swoja
wiedzg — tak zwany research. Jest to dla
mnie bardzo wazna sprawa. Ja wiasci-
wie zaczynam pisa¢ bardzo szybko, ale
bardzo duzo fragmentéw ksigzki usu-
wam. Nie przywiazuje sie do tego, co
napisatam.

Marika: Co jest trudne dla autora.
Weronika: Dla mnie nie. Ja wyrzucam,
tne, potrafie zrezygnowaé z jakiej$ po-
staci nawet w potowie powiesci. Po
prostu uznaje, ze ona nie wnosi tyle do
fabuty czy historii, ile sobie wymyslitam
na poczatku, ze bedzie wnosita, albo
rozwoj tej postaci nie poszedt w tym
kierunku, w ktérym bym chciata, i nie-
stety trzeba sie pozegna¢. Na przyktad
jej funkcje moge przypisac innej osobie.
To zdarza sie czasami — najczesciej przy
bohaterach, ale tez czasem przy wat-
kach. W Rdzeniu tez tak byto, ze fabuta
skrecita w bardzo nieoczekiwang stro-
ne i czutam, ze to nie jest to. Ze to sie
rozmywa, ze gdzie$ zgubitam cére tej
powiesci. No i wtedy trzeba sie cofnac,
odtozy¢ to na kilka dni i zastanowic sie,
co moge zrobi¢, zeby wroci¢ na wiasci-
we tory.

To jest trudne, bo wyrzuca sie, nie wiem,
40 czy 50 tysiecy znakow, a juz takie rze-
czy robitam nie raz. W Roju na przyktad
tez tak zrobitam. Miatam napisane 3/4
powiesci, po czym wyrzucitam 1/3 tego,
co miatam, i tez musiatam sie cofnac.
Mysle sobie, ze to jest tez taki komfort
dla pisarza, ze moze co$ takiego zrobic.
Gdyby na przyktad gonit mnie bardzo
deadline, albo gdybym musiata odda¢
te ksigzke bez mozliwosci poprawek
i bledbw, to ona bytaby po prostu gorsza.
Marika: Uzyta$ stowa ,,btgd”, ktére-
go ja bardzo nie lubig, a u Ciebie tez
w wypowiedzi wida¢, ze to nie sg bte-
dy, tylko $ciezki, z ktérych pdzniej
skrecasz, bo widzisz, ze nie doprowa-
dzajg Cie do finatu, do tego miejsca,
w ktérym chciatabys, zeby bohatero-
wie zaistnieli. No dobrze, powiedzia-
ta$ o chaosie, powiedziatas o tym, ze
jest skondensowane, ale tez o tym,
ze jeste$ bardzo Swiadomym tworca,
Swiadoma tworczynia. | widzisz chyba
z lotu ptaka tez wszystko to, o czym pi-
szesz. Bo ja na przyktad mam tak, ze
nie pamietam, co napisatam, i dopie-
ro — wiesz — wracam, czytajac jeszcze

WERONIKA MATHIA

raz, i wtedy gdzie$ tam mi sie uktadajg
te wszystkie puzelki. Albo i nie. | tez
trzeba podja¢ decyzje, co z tym dalej
zrobic.

Weronika:

Ja bardzo dobrze pamigtam wszystkie
watki, to prawda. Mam wrazenie, ze
mimo dziatania w chaosie, to panuje
nad nimi, a nie one przejmuja kontro-
le nade mng — to na pewno. Oczywiscie
jest tak, ze tez sobie pozwalam na pew-
ne takie... skoki w bok, nazwijmy to
fabularne. Bo lubie tez sie zaskakiwaé
w ksigzkach i nagle sie okazuje: ,Wow, to
byto fajne, to mnie zaskoczyto, to wpro-
wadza jaki$ powiew $wiezosci”

Ale wiesz co, najwiecej czasu — tak na-
prawde najwiecej — zajmuje mi opraco-
wanie bohateréw i ich motywacji, ich
zycia, tego, co nimi kieruje. Jakimi byli
ludZzmi, zanim zaczetam opowiadac ich
historie, co spotka ich w trakcie, jakie
bedg konsekwencje ich wyboréw dla
nich samych, dla innych postaci, dla
catej opowiesci. Jaka maja role w tej hi-
storii, zeby ta rola byta dopeinieniem
catosci, tego tematu wiodacego. Wiec
kazdy z nich ma taki swdj ,backup’,

Jak odnalezé prawde tam,

gdzie panuje mrok?

RDZEN

]
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taka przesztosé, ktéra rezonuje wiasnie
z gtdbwnym tematem. Bardzo starannie
ich dobieram, wymys$lam i nadaje im
cel, ale pozwalam im tez na wskazanie
mi pewnych $ciezek fabularnych, kto-
rych moze wcze$niej nie bratam pod
uwage.

Marika: To jest w ogdéle niesamowi-
te, ze my wymys$lamy tych bohateréw,
a pézniej nagle sie okazuje, ze oni co$
podpowiadajg od siebie. Jakby byli
rzeczywiscie z nami w tej przestrzeni
realnej i z nami rozmawiali.
Weronika: Mam wrazenie, ze to sg row-
nolegte zycia, réwnolegte Swiaty, kto-
re tworze — i one sobie tam naprawde
funkcjonuja, a ja tylko uchylam zaston-
ke i zagladam: ,,Co tam sie dzieje? Co mi
dzi$ o sobie opowiecie? Jaka jest wasza
historia?”

Marika:

Jak przyszedt do Ciebie pomyst Rdze-
nia?

Weronika:

Pomyst Rdzenia przyszedt do mnie chy-
ba wtedy, kiedy myslatam o chiopcu,
ktory zaginat, i chtopcu, ktory powrdcit.
Zaczetam sie zastanawia¢, kim jest ten
chtopiec i jaka jest jego historia. To byt
poczatek. Nawet napisatam taki rozdziat
o chiopcu, ktéry siedzi na trawie, na
kocu w krate, z kobietg — nie wiadomo,
kim ona jest — i razem patrza na zachod
storica. On miat w sobie taki niepokdj,
byt wyjatkowy, bo nigdy nie opuscit
miejsca, w Kktérym sie wychowywat.
| nie wiedziatam nic wigcej o tej historii
— co go spotka, kim jest ta kobieta — ale
napisatam ten rozdziat i czutam, ze to
jest to. To bedzie ta iskra.

Potem zaczetam tworzy¢ calg historie
i ona oczywiscie ewoluowata. Napisatam
poczatek i zawsze bardzo dtugo zastana-
wiam sig, komu odda¢ gtos w powiesci,
kto jakg bedzie miat narracje. Poniewaz
mam narracje mieszang — i pierwszoo-
sobowa, i trzecioosobowg — to zawsze
dtugo rozwazam, czy jestem w stanie
pociagna¢ pierwszg osobe. Bo ona jest
trudna i bardzo wymagajaca. Rozdzia-
ty w pierwszej osobie sg krotsze, bo sg
mocno obcigzajace emocjonalnie. Przy
nich nurkuje naprawde gteboko — az do
dna — i trudno mi potem wrdci¢ do rze-
czywistosci. Przy rozdziatach $ledczych
odpoczywam. Tam oczywiscie tez roz-
wijam psychologie postaci, ale dziejg sie
rzeczy fabularne i wystarczy pilnowa¢,
zeby wszystko sie zgadzato.

Rownolegle tez po pewnym czasie pra-
cuje na kilku plikach. Kazda posta¢ ma
swoj wiasny dokument tekstowy, zebym
widziata jej rozwoj, jej jezyk, jak on sie
zmienia i rozwija. W Rdzeniu mamy
listy Julii, pisane co roku, wiec musia-
tam dbac o to, zeby jej rozwoj przebie-
gat prawidtowo. Zaczeta pisac listy jako
nastolatka, a konczyta juz jako dorosta

kobieta.

No i to wszystko. Jesli chodzi o Rokiego
i jego wspomnienia, zdecydowatam sie
pisa¢ je z perspektywy dorostej osoby,
ktéra wraca pamiecig do swojego zycia.
To dato mi mozliwos¢, zeby jezykowo
je rozwinaé. Bo dziecko mysli o $wiecie
zupetnie inaczej — musiatabym uzywac
prostych sformutowan i nie mogtabym
sobie pozwoli¢ na metafory, jakie teraz
tam sa.

Marika:

Powiedziatas o tym takim ,,zarywa-
niu o dno” i tak mi sie skojarzyto, ze
po kazdym takim rozdziale Ty troche
jakby z martwych wstajesz.

Weronika:

Troche tak. Troche z martwych wstaje.
Naprawde czasem mam wrazenie, ze ja
bardzo cierpig, kiedy to pisze. Ze cierpie
razem z moimi bohaterami.

Marika: méwi Smiejac sie autorka.
Weronika: Tak, bo ja w zyciu w ogdle
jestem bardzo pogodna. Tak naprawde.
A w tym ksigzkowym zyciu — bardzo
nie. Wiec teraz méwie o tym z usmie-
chem, a potem, kiedy wroce do hotelu
po naszej rozmowie i bede pisata wia-
$nie te rézne straszne rozdziaty kolejnej
ksigzki, to juz nie bede sie usmiechata.
Bede stuchata smutnej muzyki i ta moja
druga natura sie¢ wtedy odezwie.
Marika:

Mam wrazenie, ze te tragiczne posta-
ci — nawet jak powiedziatas, ze prak-
tycznie wszyscy Twoi bohaterowie
to sg postacie tragiczne — my chcemy
0 nich czyta¢. Bardzo chcemy o nich
czyta¢. Domyslam sig, ze dlatego, iz
szukamy gdzie$ tam analogii, a jesli
ich nie znajdziemy — i na szczescie — to
przynajmniej mamy taki ciezszy punkt
odniesienia, od ktérego tez mozemy
sie odbi¢. Wiesz, nie musimy odbijac¢
sie tylko od naszych problemow, ktére
mamy — wiekszych, mniejszych, nie-
wazne jakich.

Weronika: Kiedy$ pytatam znajoma,
ktéra lubi takg ciezkg literature, dlacze-
go wiasciwie po nig siega. Powiedziata:
Wiesz, bo lubie wiedzie¢, ze ktos w zy-
ciu ma gorzej niz ja" Co$ w tym moze
jest. Ale generalnie fascynujg nas smut-
ne historie, fascynujg nas osoby, ktore
prébuja sobie poradzi¢ z problemami.
Lubimy o takich rzeczach czyta¢. Moze
sie czego$ uczymy, a moze po prostu
szukamy wzruszen.

Ja lubie przy ksigzce poptakac. Jestem
raczej osobg, ktora siegnie po ksiazke
ciezszego kalibru niz taka, przy ktérej
bede sie Smiata. W sumie nie pamigtam,
kiedy ostatnio czytatam komedia czy
co$ podobnego. Raczej zawsze wybie-
ram nostalgie i smutek. Wiec nie dziwie
sie, ze ludzie tez po to siegaja — bo mam
podobnie.

Marika: W Rdzeniu bardzo mocno

wybrzmiewa temat rodziny i takich
zamienionych rél — kiedy dziecko za-
czyna by¢ opiekunem dla swoich ro-
dzicow, ale tez niesie ciezar traumy
zaginiecia mtodszego brata.

Weronika: Bo tak jest w rodzinach,
w ktérych kto$ zaginat. Najczesciej role
osoby poszukujacej najdtuzej przejmuje
rodzenstwo. Rodzice umierajg albo ucza
sie z tym zyé, a rodzenstwo najdtuzej
nie ustaje w poszukiwaniach. Mozliwe,
ze rodzice ucza sie z tym zy¢ dla ko-
lejnych, dla pozostatych dzieci — zeby
mie¢ site, by dalej tworzy¢. Ja sobie nie
wyobrazam sytuacji, ktora spotkata mo-
ich bohateréw. Wrzucam ich naprawde
w skrajne, bardzo trudne dos$wiadcze-
nia. Moze to tez sg moje proby odpowie-
dzi na pytania: co ja bym zrobita w ta-
kiej sytuacji? Czy bym sobie poradzita?
Czy uniostabym to? To sg rzeczy, ktére
mnie zastanawiaja.

Marika: To w jaki spos6b tworzysz bo-
hateréw? Jak oni do Ciebie przycho-
dza? Bardziej chodzi mi nie o sprawy
techniczne, tylko — jaki bohater jest
dla Ciebie interesujacy i wazny?
Weronika:

Interesujacy i wazny jest dla mnie bo-
hater, ktéry znajduje sie w sytuacji gra-
nicznej. Co$ w jego zyciu wydarzyto sie
lub wydarzy — i on musi podja¢ decyzje.
Nie wiemy, czy wyjdzie z tej walki zwy-
ciesko. Jestem ciekawa, jak ludzie radzag
sobie w takich momentach. To tez jest
moj najwiegkszy lek — czy ja bym sobie
poradzita. Bardzo chciatabym mysle¢, ze
tak, ale nie wiem. Wiem, ze tyle wiemy
0 sobie, ile nas sprawdzono. | ja moich
bohateréw witasnie sprawdzam — ktade
im na barki rozne ciezary, trudne sytu-
acje, zeby zobaczyé¢, czy je uniosa. Taki
bohater mnie interesuje.

Interesuje mnie tez bohater troche
odrzucony — przez ludzi, przez spote-
czenstwo, czasem przez bliskich. Moze
dlatego, ze jest inny, ze ma inne pogla-
dy. Taki, ktory jest niezrozumiaty i zyje
troche na marginesie. Lubie bra¢ takich
odludkéw pod lupe.

Lubie tez dawa¢ moim bohaterom jaka$
pasje, zawod albo co$, co sprawia, ze sa
wyjatkowi, unikalni. To jest fascynujace
w procesie tworzenia. Czesto stysze od
czytelnikéw, ze moi bohaterowie sg tacy
,magiczni”, troche inni. Lubie ich posy-
pac czyms, co nadaje im...

Marika:

Pytkiem.

Weronika:

Tak, co nadaje im wyjatkowos$¢. Bo
w zyciu tez sg tacy ludzie — jest ich mn6-
stwo.

Marika: Mysle, ze kazdy z nas jest po-
sypany pytkiem. Tylko nie mamy che-
ci, czasu, mozliwosci albo przyzwo-
lenia, zeby sie temu przygladaé. Tak.
| tego szuka¢ w ludziach.

Weronika: By¢ moze tak jest.

Marika: Jakie byly Twoje poczatki
z pisaniem? Jak to sie wszystko zacze-
to?

Weronika:

Jak to sie wszystko zaczeto? Zaczeto sie
tak, ze posztam na kurs pisania do Mat-
gosi Wardy. Napisatam tekst, ktéry byt
zadaniem domowym, a Matgosia powie-
dziata: ,,Jestes urodzong pisarkg” | kie-
dy to zdanie padto, pomyslatam: ,Wow,
nikt nigdy nie powiedziat mi czego$ ta-
kiego. Moze faktycznie co$ w tym jest.
Moze to moje ciagte patrzenie sie na lu-
dzi, analizowanie ich... moze to dokad$
mnie prowadzi. Moze to jest jakas moja
$ciezka, ktora dopiero odkrywam”

| kiedy posztam na ten kurs, zdecydo-
watam sie napisa¢ opowiadanie na Mig-
dzynarodowy Festiwal Kryminatu. Tak
rozpoczeta sie moja przygoda z krymi-
natem, bo rok pdzniej réwniez bytam
na MFK, na warsztatach pisarskich.
Moze przyblize, bo Pafnstwo moga nie
wiedzie¢: to jest taki konkurs, w ktd-
rym pisze si¢ opowiadanie kryminalne
z Wroctawiem w tle. Z setek nadesta-
nych tekstow wybieranych jest 15 i te
osoby zapraszane sg do Wroctawia, by

odby¢ warsztaty ze znanymi polski-
mi pisarzami. Ja miatam warsztaty raz
z Robertem Mateckim, a raz z Zygmun-
tem Mitoszewskim. No to takie nazwi-
ska, ze... dobrze sie trafito, wylosowato
sie wspaniale.

| tak sie zaczeto. Piszac opowiadanie na
ten konkurs, stworzytam swojg pierwsza
dbuzsza forme literackg w zyciu. Do tej
pory pisatam krotkie teksty do gazet,
bo pracowatam w dziennikach. Czesto
wspotpracowatam tez z réznymi re-
dakcjami. Ale to... to pisanie do gazet
w 0go6le nie jest tym samym, co pisa-
nie ksigzek. Nie mozna tego poréwnac.
Cho¢ na pewno nauczytam sie wtedy pi-
sa¢ dobre dialogi — bo trzeba byto wpla-
ta¢ wypowiedzi ludzi w teksty, a one
musiaty brzmie¢ naturalnie.

| zostatlo mi z pracy w gazecie takie
»spaczenie”, ze uwielbiam wymysla¢ ty-
tuly. Tytuly sg zawsze pierwsze w moich
ksigzkach. Ogromng frajde sprawia mi
poszukiwanie tytutu, ktéry oddaje tres¢
ksigzki i jest mocny. Uwielbiam to robic.
No i wkasnie tak to sie zaczeto. Napisa-
tam dwa opowiadania, a potem ksigzke.
| poszto. Sama nie wiem, jak to sie sta-
to, ze poszto tak bardzo, tak szeroko i

WERONIKA MATHIA

tak daleko. Wczoraj tez zapytano mnie
w wywiadzie: jak to sie robi, ze sie
wygrywa, ze jest sie czytanym na tak
trudnym rynku, gdzie konkurencja jest
ogromna? | ja nie wiem. Nie wiem, dla-
czego akurat ja, a nie kto$ inny, dzi$ tu
siedze.

Marika:

Mysle, ze Matgosi Wardzie trzeba tak
troche dmuchna¢ w skrzydetka — tak
jak Tobie dmuchneta swoimi stowami.
Pézniej zajetyscie sie razem Kuznig
Bestsellerow.

Weronika:

Tak. Nadal organizujemy kursy wyjaz-
dowe od czasu do czasu. By¢é moze na
jesien cos zrobimy. ZatozytySmy szkote
pisania i udato nam sie wspélnie prze-
prowadzi¢ kilka fajnych projektow. Za-
angazowac¢ autorow, pisarzy do wspot-
pracy. Mamy juz na koncie sukcesy
— absolwenci naszych kurséw wydajg
ksigzki, radzg sobie Swietnie.

| ta nauka pisania, Kuznia Bestselleréw,
w ogdle kursy pisarskie, sg dla mnie
fantastyczng odskocznig od codziennej,
zmudnej pracy nad ksigzka. Bardzo lu-
bie kontakt z innymi pisarzami. Lubie
rozmawiac¢ o pomystach na fabuty. Lubie
rozktada¢ fabuty na czynniki pierwsze.
Lubie zastanawiac sig, dlaczego co$ nam
sie podoba, a dlaczego nie.

Uwielbiam tez ¢wiczenia pisarskie.
Uwazam, ze bardzo niewielu autoréw —
co rozumiem, bo rynek narzuca tempo,
trzeba pisa¢ ksigzki — ma czas, by robi¢
takie ¢wiczenia. A ja jedne z najlepszych
tekstow w zyciu napisatam wiasnie pod-
czas kurséw. Réwniez jako prowadza-
ca. Bo kiedy prowadze zajecia i zadaje
uczestnikom jakie$ ¢wiczenia, to wyko-
nuje je razem z nimi. Kiedy prowadzimy
kursy z Matgosia, raz ona prowadzi, raz
ja — i kiedy ona zadaje zadania, ja réw-
niez je robie. Bo uwielbiam to robié¢. To
jest tak mobilizujace.

Naprawde zachecam kazdego, kto pisze,
nawet je$li ma juz na koncie jedng czy
wiecej ksigzek, zeby robit ¢wiczenia pi-
sarskie. Bo to wyjscie ze strefy komfor-
tu, na ktére sami sobie nie pozwolimy.
Na przyktad w Szepcie znalazta sie scena
erotyczna — nie mocno erotyczna, raczej
delikatna — ktéra powstata jako zadanie
domowe na kursie Matgosi. To byto pi-
sanie o mitosci. Uczestniczytam w kur-
sie tak po prostu dla siebie. Zadanie:
»,Napisz sceng mitosng” Pomyslatam:
,Dobrze, napisze taka scene w mojej
ksigzce”. Jeszcze wtedy nie wiedziatam,
gdzie jg umieszczg, ale usiadtam i napi-
satam. | pézniej znalazta sie w Szepcie.

| to jest — moim zdaniem - jedna
z najlepszych scen tej ksigzki. Napraw-
de ja lubie. A nie napisatabym jej w taki
spos6b, gdyby nie kurs. Od razu dosta-
tam feedback od uczestnikéw: co im
sie podoba, co nie. Mam tendencje, ze
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zostawiam czytelnikom duze pole do wyobrazni
— czasem az zbyt duze. | wtedy padajg pytania:
»Ale co tam sie doktadnie zdarzyto? Daj chociaz
jedno zdanie”. To cenny feedback, ktérego re-
daktor pewnie by mi nie dat.

Marika:

W ogo6le poruszyta$ bardzo istotng kwestie —
bycia w spoteczenstwie. Pisarz, autor, to tak
naprawde samotnik. Styka sie oczywiscie z re-
daktorem, korektorem, wydawca, redaktorem
prowadzacym itd., ale jednak bardzo duzo
mamy self-publisheréw, mamy tez wiele oséb,
ktére samodzielnie prébuja swoich sit na ryn-
ku wydawniczym. | nie chodzi o to, jaki maja
sukces — bo definicja sukcesu jest bardzo sze-
roka. Chodzi o to, zeby mie¢ mozliwo$¢ spo-
tykania si¢ i rozmawiania o tym wszystkim.
Szukania wspolnego jezyka.

Tak jak powiedziata$ o pomystach — to nie jest
tak, ze ja ci opowiem o swoim pomysle i ty
mi go zaraz ukradniesz. Wrecz przeciwnie. Ja
w og0le tego nie czuje. Mam wrazenie, ze kiedy
spotecznosé pisarska dorwie sie do mozliwosci
rozmowy, poszukiwania razem, to wychodzi
z tego spotkania z ,,wielka gtowg” i wdzieczno-
$cig, ze cho¢ przez chwile mozna byto odby¢
taka konwersacje. Tak jak scenarzysci w poko-
ju scenariuszowym.

Weronika:

Tak. To jest bardzo wazne. Ja mam grupe pisar-
ska, ktéra powstata po jednym z kurséw Matgo-
si. | do dzi$ sie przyjaznimy. Wczoraj bylisSmy
razem na kolacji — trzy osoby z tej grupy sa
z Warszawy. Spotykamy sie zawsze, kiedy tyl-
ko jest okazja. Nawzajem czytamy swoje teksty,
ksigzki.

Kiedy pisatam debiut, oni czytali kazdy jeden
rozdziat i dawali mi feedback. Teraz daje im juz
catos$¢, bo nie potrzebuje az tak szczegétowego
wsparcia w trakcie i nie chce wprowadza¢ zame-
tu — bo ksigzka i tak zmieni si¢ w procesie. Ale
nadal sa bardzo mocno obecni w moim literac-
kim zyciu.

Czasem jest tak, ze... ja mam tendencje —
a whasciwie miatam, bo teraz troche mniej — ze
przy zakoriczeniach decydowatam sie na wer-
sje ,,soft”. Nie miatam sity, zeby péjs¢ w mocne
zakonczenie, ktére wymyslitam na poczatku.
A zawsze mam Kkilka wersji finatu powiesci.
| bywa tak, ze tak bardzo polubi¢ bohatera, ze
nie chce go skrzywdzi¢. Po prostu nie chce. Ale
wiem, ze musze zakonczy¢ mocno — skoro po-
wiedziatam A, to musze powiedzie¢ B, zeby pro-
blem naprawde wybrzmiat.

W Szeptach i w Roju zdarzyto sig, ze wybratam
te tagodniejszg wersje. | moja grupa pisarska
powiedziata: ,,Stuchaj, to jest super, ale historia
sie nie dopetnita. Nie czuje, zeby to sie zamkne-
to”. A ja wtedy: ,,A dopetnitaby sie, gdyby...?” —
i wymienitam pierwotny pomyst. Odpowiedzie-
li: ,,No tak, to by byto super” | ja wiedziatam, ze
wiasnie tak miato sie skonczy¢. Tylko nie mia-
tam odwagi.

Wiec potrzebuje czasem takiego feedbacku,
zeby kto$ mi powiedziat: ,,Dasz rade, to wszyst-
ko zmierzato w tym kierunku. Zréb to” | wtedy
widze, ze ludzie mnie nie ,,zniszczg” za to, ze ko-
go$ usmiercitam czy ze zakonczenie jest bardziej
smutne, niz sie spodziewali.

Marika:

Gdyby nie pisanie, to co?

Weronika:

Nadal pisanie. Tylko prawdopodobnie praco-
watabym w gazecie, w mediach, bo uwielbiam
kontakt z drugim cztowiekiem. Nie wyobrazam
sobie pracy, w ktorej siedziatabym za biurkiem
sama. Dlatego wspominatam o researchu.
Marika:

Tu whasnie podatas definicje pracy pisarskiej.
Weronika:

Nie! Wiasnie nie. Ja w og6le nie rozumiem, jak
kto§ méwi, ze praca pisarza jest samotna. Moja
nie jest. Mam ogromne grono przyjaciot-pisa-
rzy, z ktérymi jestem w codziennym kontakcie.
Rozmawiamy o rynku, literaturze, ré6znych rze-
czach. Dzwonimy do siebie.

Kiedy robie research, kontaktuje sie z wieloma
osobami. Jade w r6zne miejsca, poznaje fanta-
stycznych ludzi i ich historie. Przyjezdzam tutaj,
rozmawiam z tobg, jade na targi, na spotkania
autorskie. Nigdy w zyciu nie bytam w tylu cu-
downych miejscach i nie poznatam tylu niezwy-
ktych oséb, jak dzieki pisaniu ksigzek.

Owszem, jest moment samotny — kiedy siadam
i pisze. Musze sie wtedy odcigé¢ od Swiata. Ale
wiesz... ja mam trojke dzieci. | kiedy wychodze
z tego ,,pisarskiego $wiata”, od razu wpadam
w wir energii mojego domu. U mnie nigdy nie
jest cicho ani spokojnie. Jest wesoto, gto$no. Sg
konflikty, radosci, mate dramaty. To zywy or-
ganizm.

Marika: Drodzy Panstwo, ja bardzo zache-
cam do siegniecia po Rdzen i po pozostate
moje ksigzki. Trzymam kciuki mocno. Za-
razasz taka radoscig tworzenia i wielkg pa-
sjag — nawet mnie, z pietnastoletnim stazem
w zawodzie.

Weronika: Masz ochote i§¢ do domu i pisac¢
ksigzke?

Marika:

Mam ochote i$¢ do domu i pisa¢ ksiazke, ale
nie tylko. Mam ochote tez spotkaé sie z pisa-
rzami, posiedzie¢ na zielonej trawce i pogadac
0 pisaniu.

Weronika: Bardzo. Ja jestem zwolenniczky ta-
kich spotkan. Kocham je.

Piszmy, rozmawiajmy o tym, cieszmy sie proce-
sem.

Marika: A Panstwo — jak przeczytacie — pisz-
cie do nas i spotykajmy sie, zeby dalej o tym
rozmawiac.

Weronika:

Tak, zachecam réwniez. Dziekuje za zaprosze-
nie.

Marika:

Dziekujemy bardzo.

JOSESONG 2025
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MADE IN ITALY

MADE IN ITALY: Z DALA OD DOLCE VITA
— AUTENTYCZNE WLOSKIE ZYCIE TOCZY
SIE MIEDZY RZYMEM A NEAPOLEM

TEKST ALICJA KUBOW ZDJECIA CC
PODCZAS JEDNEJ Z PRZEJAZDZEK NA POLUDNIU WLOCH USEYSZAELAM W RADIU AUDYCJE O ERUPCJACH ULKANOW. BADACZ OKRESLItL WTEDY
OKOLICE WEZUWIUSZA JAKO RAJ, KTORY W JEDNEJ CHWILI MOZE STAC SIE PIEKLEM. CHOC METAFORA WYDAJE SIE OCZYWISTA, SKOJARZYLA
MI SIE Z WLOCHAMI OGOLNIE — ZWEASZCZA W KONTEKSCIE MOJEGO MYSLENIA O ITALII | ZYCIAW TYM PELNYM SPRZECZNOSCI KRAJU.

owielany w social mediach i popkul-
Pturze mit dolce vita stanowi odpow-

iedZ na codzienne zmartwienia.
Wioskie stowa i skojarzenia zwigzane ze
stodkim lenistwem przeniknety na state do
jezyka i kultury. Symbolami tego mitu sg
miedzy innymi morze, Aperol, pizza, pasta,
cytrusy i wiele innych. Wiosi, komercjal-
izujac swojg kulture, kontrolujg narracje
0 sobie. Z jednej strony kreujg opowies¢
zbudowang na narodowym micie, z drugiej
— przeistaczajg lokalne rzemiosto, $wieta czy
religijne rytuaty w produkty i spektakle de-
dykowane turystom. W efekcie coraz trud-
niej odnalez¢ w tym autentyczno$é, ducha
przesztosci czy szacunek i kulturowg pamiec.

DALEKO OD DOLCE

Kraj zmaga si¢ jednoczesnie z konsekwencja-
mi masowej turystyki (w 2024 roku Wtochy
odwiedzito ponad 70 milionéw turystow,

a przychod stanowi 10% wioskiego PKB),
brakiem mieszkan, hatasem, wzrostem cen
i degradacja $srodowiska. Wenecja, Florencja,
Rzym czy Neapol stajg sie miejscami,
ktérych, wedtug niektérych przewodnikéw,
w sezonie lepiej unikaé. Jednak dla regionéw
takich jak Sycylia, turystyka to czesto jedyna
szansa na przetrwanie. A to tylko cze$¢ prob-
lemoéw wsp6tczesnych Wioch. Najem krét-
koterminowy, brak dostepnych mieszkan,
bezrobocie, biurokracja, migracje, ma e,
korupcja, apatia spoteczna, kobietobdjstwa,
kryzys klimatyczny — o tym pisze Mateusz
Mazzini w reportazu ,Wiochy prawdziwe”.
Stawia pytanie: czy mozliwe jest poznanie Il
Belpaese bez turystycznego Itra? Czy moz-
na zrozumie¢ Wiochy nie tylko poprzez kat-
edre w Mediolanie, mecz w Turynie, knajpki
na Zatybrzu, Kaplice Sykstyriska czy wakacje
na Sycylii — ale zadajac trudne pytania i kon-
frontujac sie z trudng rzeczywistoscig?

W POSZUKIWANIU MOJEJ ITALII
Zastanawiatam sie nad tym, spacerujac
uliczkami Quartieri Spagnoli w Neapolu,
mieszkajac w Palermo i obserwujac turystow
pod Fontanng di Trevi w Rzymie. Pomagaja
mi w tym reportaze wydawnictwa Czarne,
zwhaszcza ksigzki Piotra Kepinskiego ktéry,
poszukujac swojej Italii, opowiada historie
ludzi, analizuje dzieta kultury i pokazuje
miasta z réznych perspektyw — takze tych
mrocznych. Wierze, ze intuicyjnego ducha
miasta nie da sie oszuka¢. W rozmowach
z mieszkancami Wioch dostrzegam ich
wsp6lne cechy, mimo réznic regionalnych
i dialektalnych. Wiosi, ktérych poznatam,
i 0 ktorych czytatam, méwig z duma o miesz-
kancach swojego kraju, a jednocze$nie maja
krytyczne podejécie do narodowych wad.
Sami potra g o sobie méwi¢ menefregisti
(»,ci, ktorym wszystko jedno”) lub ignoran-
ti. Termin dolce far niente — niegdys$ symbol
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réwnowagi zyciowej i celebrowania chwili
— w skrajnym wydaniu przeradza si¢ u nich
w postawe ignorancji oraz biernosci wobec
rzeczywistosci. Objawia sie to lekcewaze-
niem probleméw spofecznych i brakiem
obywatelskiego zaangazowania. Przykiadu
nie trzeba szuka¢ daleko — ostatnie referen-
dum z czerwca 2025 roku dotyczace m.in.
reformy obywatelstwa i prawa pracy za-
konczyto sie askiem z powodu niskiej fre-
kwencji (okoto 29%, ponizej wymaganych
50%). Cho¢ wiekszo$¢ gtosujacych poparta
zmiany, gtosowanie uznano za niewazne.

Tym, co znaczaco rzuca si¢ w oczy pod-
czas podrézowania do Wioch, sg — poza
oczywistymi juz réznicami migedzy poétnoca
a potudniem oraz w obrebie regionéw —kon-
trasty miedzy wizerunkiem miejsc turystyc-
znych a duzymi, zapomnianymi plamami na
mapie, czyli miejscami, ktére w turystycznej
Swiadomosci czesto nie istnieja. By doswi-
adczy¢ wioskiego zycia niewystawionego
na sprzedaz, wystarczy odwiedzi¢ dzielnice
Palermo, Neapolu czy Mediolanu — poza
centrum. Najtrudniej jednak tra ¢ do miejsc
nieoznaczonych na mapie Google, takich jak
na przykitad Ciociaria.

ZAPOMNIANA OJCZYZNA

LUDZI KULTURY

Ciociaria to historyczno-geogra czny region
potozony w srodkowych Wioszech, gtéwnie
na terenie dzisiejszej prowincji Frosinone
w regionie Lacjum. Nie jest jednostka ad-
ministracyjna, lecz posiada silng tozsamos$¢
kulturows, zakorzeniong w tradycji, jezyku
i historii  lokalnej ludnosci. Nazwa
,Ciociarid” pochodzi od stowa ciocia,
oznaczajgcego tradycyjny rodzaj obuwia
noszonego kiedy$ przez pasterzy i rolnikéw
z tego obszaru. Charakterystyczne buty, naw-
igzujace do starozytnego stylu rzymskiego,
staly sie symbolem prostego, wiejskiego zy-
cia. Stad mieszkancow regionu okresla sie
jako ciociari (liczba pojedyncza: ciociaro
lub ciociara). Tozsamos¢ ciociarska zaczeta
sie silniej ksztattowa¢ w XIX wieku, m.in.
w kontekscie migracji do Rzymu i kontaktu
z miejska kultura.

Region Ciociaria zyskat ogolnokrajowa
i miedzynarodowg rozpoznawalnos¢ dzie-
ki powiesci ,,La Ciociara” Alberta Moravii
z 1957 roku oraz jej ekranizacji z 1960 roku
w rezyserii Vittoria De Siki. Film, znany
w Polsce jako ,,Matka i corka’, przynidst
Oscara Sophii Loren za gtéwna role. Temat
powiesci i Imu jest gteboko zwigzany
Z historig regionu — podczas Il wojny $wia-
towej stacjonowaty tam francuskie wojska
kolonialne walczace z niemiecka okupacja.
W tym czasie mialy miejsce liczne prz-

estepstwa przeciw ludnosci cywilnej, w tym
gwatty, o ktérych wspomina sama Sophia
Loren w autobiogra i ,\Wczoraj, dzi$, jutro’,
opisujac swoj dzieciecy lek przed maro-
kanskimi zotnierzami.

Vittorio De Sica, pochodzacy z Sory — jed-
nego z gtéwnych miast Ciociarii, zagrat
w Imie ,Pane, amore e fantasia’, ktrego
akcja rozgrywa sie wtasnie w sercu tego re-
gionu. Z Ciociarii pochodzit takze Marcello
Mastroianni, ikona wtoskiego kina. W XIX
wieku Ciociaria byta popularnym motywem
w malarstwie. Whoscy i zagraniczni artysci
przedstawiali wiejskie sceny z zycia miesz-
kancéw regionu, sprzedajac obrazy jako
pamiatki z Rzymu. Styl ten, zwany ,,malarst-
wem ciociarskim”, fgczyt folklor z elementa-
mi modernizmu, a dzieki literaturze, Imowi
i sztuce region zyskat pewien romantyczny
wizerunek, bedacy jednoczesnie symbolem
korzeni i prostoty zycia na whoskiej prow-
incji.

CODZIENNE ZYCIE W CIOCIARII

To miejsce taczace bogata historie z sur-
owym pieknem przyrody — morza, gor,
wzg6rz, jezior i winnic. Region pozostaje
mniej znany wsréd zagranicznych turystow,
dzigki czemu zachowat duzg cze$¢ swojej
autentycznosci. Mimo braku statusu admin-
istracyjnego, dla wielu mieszkaricéw okresle-
nie ,,ciociaro” wciaz jest waznym elementem
tozsamosci lokalnej, co przejawia sie na
przyktad w dialekcie. Cze$¢ mieszkaricow
regionu méwi tylko w dialekcie, nie uzywaja
wioskiego. Spotykaja sie na miejskich piazza,
za dnia ci starsi, wieczorami mtodzi. Kilka
okolicznych baréw wystarczy, by postuchac¢
muzyki na zywo, spotka¢ znajomych, ktérzy
wyjechali do pracy na poétnoc. Dzieciaki
nawet w porach péznowieczornych biega-
ja i grajg w gry, podczas gdy ich rodzice si¢
bawig. Rano ten wieczorny gwar zamieni
sie w cotygodniowy mercato, zapach $wiezo
palonej kawy i senioréw czytajgcych gazety.
Robig to kazdego dnia, a $wietav mozna
rozpoznaé po tym, ze ubrani sg bardziej niz
zwykle elegancko.

Mieszkancy Rzymu postrzegaja Ciociarie
jako obszar wiejski, kojarzony z chtopskim
stylem zycia i kulturg ludowa. W $wiado-
mosci rzymian bywa traktowana z lekkim
dystansem i stereotypowo — jako miejsce
mniej rozwiniete, mniej nowoczesne, a cza-
sem wrecz ,,prowincjonalne”. Rzeczywiscie,
Ciociaria to region, gdzie masowo uprawia
sie oliwki, warzywa i owoce. Przy uprawach
pracuja lokalni mieszkancy oraz imigran-
ci z Azji, Afryki i Europy Wschodniej.
Popotudniami masowo wracajg na rowerach
z plantacji. Warunki pracy przypominaja
te z czaséw pracy niewolniczej — sg czesto
trudne, nieformalne, nisko pfatne i niebez-
pieczne — potwierdza to Smier¢ indyjskiego
pracownika Satnama Singha w 2024 roku,
pozostawionego bez pomocy przez pra-
codawce. Region boryka sie tez z zaniec-
zyszczeniami powietrza i rzek, niedostatec-
zng infrastrukturg transportowg i cyfrowa
oraz polityczng marginalizacjg wobec do-
minujacego Rzymu.

ZROWNOWAZONA TURYSTYKA
I AUTENTYCZNOSC

POZA SZLAKIEM

Zarzagdzanie regionem utrudnia jednak

skomplikowana struktura administracyjna,
nadmierna biurokracja oraz niedo nanso-
wanie gmin i trudnosci w wykorzystaniu
funduszy unijnych. Polityczna marginalizac-
ja i niska partycypacja obywatelska ostabiaja
kontrole nad wiadzami, co sprzyja korupcji
i wptywom ma jnym. Brakuje profesjon-
alizacji zarzadzania, koordynacji lokalnych
dziatan oraz wprowadzenia zréwnowazonej
strategii rozwoju turystyki i kultury. By
odbudowac¢ lokalng gospodarke i zachowaé
tozsamos$¢ kulturowa, potrzebna jest poli-
tyczna wola oraz aktywne zaangazowanie
mieszkancow. Odbywajg sie tam jednak
liczne wydarzenia — niektore zakorzenione
w wieloletniej tradycji — od festiwali kultury
i Swigt patronéw miast po lokalne, oddolne
inicjatywy, jak na przyktad festiwale Im-
owe.

Wychodzac naprzeciw dysproporcji w pro-
mocji regionéw turystycznych, powstata
kampania ,,99% of Italy”, stworzona przez
Visit Italy. Ma ona na celu promowanie
zrownowazonej turystyki poprzez zache-
canie do odkrywania mniej znanych, auten-
tycznych miejsc Wioch, ktore stanowig az
99% terytorium kraju. W ramach inicjatywy

MADE IN ITALY

opublikowano pie¢ Iméw, pokazujgcych
popularne miasta turystyczne, takie jak
Florencja, Rzym czy Wenecja, ktére maja
wzbudzi¢ re eksje nad skutkami masowej
turystyki dla srodowiska i lokalnych spotec-
znosci. Celem jest rozproszenie ruchu tu-
rystycznego i odcigzenie zattoczonych des-
tynacji.

Ciociaria, pomijana na turystycznych
mapach, mogtaby oferowac autentyczne dos-
wiadczenie wioskiego zycia. Odpowiednio
wsparta, mogtaby by¢ alternatywg dla
masowej turystyki i impulsem do rozwo-
ju, pokazujac odmienng od tej powielanej
w micie prawde. Paradoksalnie to wiasnie
dzigki problemom, z ktérymi mierza sie tak-
ie miejsca jak Ciociaria, zachowuja one swoj
pierwotny charakter. Ukryta przed okiem
kamery — ktora, jak pisata Susan Sontag,
znieksztatca rzeczywisto§¢ — zachowuje
swojg dziewiczo$¢ i dzikos¢, jednoczesnie
bedac zepchnigta na margines. A jednak,
jesli w poszukiwaniu autentycznego doswi-
adczenia dotrzemy do Ciociarii, zobaczy-
my zycie poza wyidealizowanymi kadrami
z Instagrama i poznamy Wiochy przez pry-
zmat prawdziwych ludzi, ich zwyczajéw, prz-
eszodci oraz tozsamosci kulturowej. Takie
doswiadczenia sa najcenniejsze, bo ukazuja
historie niedostepne na turystycznych szlak-
ach. Nie kazdy bedzie na nie gotowy — trud-
no pogodzi¢ sie z mysla, ze wioskie vita nie
zawsze jest stodkie, a czesto niesie ze sobg
gorycz i sol

Zrédta:
1.https://roadgenius.com/statistics/tourism/
italy/?utm_source=chatgpt.com#How_
many_tourists_visit_Italy_each_year
2.https://italysegreta.com/overtour-
ism-in-italy-is-a-problem/
3.https://allroadsleadtoitaly.com/italy-tour-
ism-stats/

4 .https://www.dw.com/en/italy-tour-
ism-bans-controls-fees-restric-
tions/a-66453047
5.https://it.wikipedia.org/wiki/Referendum_
abrogativi_in_ltalia_del_2025
6.https://www.theguardian.com/media/
article/2024/jul/20/satnam-lost-his-arm-
and-was-allegedly-le -to-die-on-the-road-
side-this-is-the-horror-of-exploitation-on-
italian-farms
7.https://www.ascame.org/interview-with-
mrs-carla-picozza-board-member-of-the-
special-agency-of-frosinone-latina-cham-
ber-of-commerce-current-challenges-in-
the-mediterranean-present-opportuni-
ties-for-collaboration/
8.https://www.agenzianova.com/en/news/
frosinone-they-organize-funerals-but-
make-ends-meet-with-drugs-two-arrests-
in-sorano/
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MORALNA ULGA ZA 15 Zt - CO KRYJE
SIE ZA FENOMENEM VINTED?

JORTSY W PANTERKE, KOSZULKA SPORTOWA, LONGSLEEVE W PASKI, SKRZYDLA WROZKI, SATYNOWA HALKA SUKIENKA Y2K - TO
MOJE ZAKUPY NA VINTED Z OSTATNICH KILKU MIESIECY. | CHOCIAZ NIE JESTEM JESZCZE VINTEDHOLICZKA, TO CORAZ CZESCIEJ
LAPIE SIE NA TYM, ZE SCROLLUJE TE APKE TAK, JAK SCROLLUJE SIE INSTAGRAMA. ALGORYTM PODPOWIADA CORAZ CIEKAWSZE
RZECZY, A JA CHETNIE JE SERDUSZKUJE (CZYLI DODAJE DO ULUBIONYCH). CZESC Z NICH POTEM KUPIE, USPOKAJAJAC SWOJE
SUMIENIE, ZE TO PRZECIEZ ,EKO’, BO NIE ROBIE ZAMOWIENIA NA ZALANDO, TYLKO W INTERNETOWYM SECOND-HANDZIE.

TEKST Karolina Kotodziejczyk ZDJECIA CC

odosobniona. Wedtug Resale Report,

opracowanego przez thredUP, sektor
odziezy uzywanej do 2029 roku global-
nie uros$nie trzy (!) razy bardziej niz caty
rynek odziezowy. Poniewaz jednak lubie
drazy¢ i szuka¢ drugiego dna, postanow-
itam zadac sobie pytanie: czy to naprawde
dobrze?

I , jak sie okazuje, nie jestem w tym

PSYCHOLOGIA ,,MNIEJSZEGO ZtA”

Panuje powszechne przekonanie, ze ubrania
uzywane to lepszy wyb6r dla Srodowiska.
W koricu kupujemy cos, co jest z drugiej reki,
awiec nie przyczyniamy sie do produkcji nowej
sztuki odziezy, zamiast tego wykorzystujac
to, co juz jest na rynku wtérnym. Tym
samym mentalnie zdejmujemy z siebie
odpowiedzialno$¢ — upraszczajac problemy

z branza odziezowa do prostych moralnie
wyboroéw, takich jak: Vinted jest lepsze niz
Shein.

Ciezko oczywiscie temu zaprzeczyC.
Wedtug danych Vinted zakup ubrania na
ich platformie oznacza $rednio o 1,8 kg
CO2 eq mniejszy $lad weglowy niz kupno
nowego. Jak jednak Vinted samo przyznaje,
efekt ten osigga sie wtedy, gdy zakup z dru-
giej reki faktycznie zastepuje zakup rzeczy
nowej. | tutaj pies pogrzebany, a whasciwie
to pogrzebana nasza ekologia. Moda na
odziez uzywang nie sprawita bowiem, ze
kupujemy mniej. Kupujemy inaczej.

Jak pokazujg badania, scrollujgc plat-
formy takie jak Vinted, czesto wpadamy
w putapke ,,rebound effect”, czyli odczuwa-

jac moralng ulge, decydujemy sie zakupi¢
wiecej. Nie walczymy wiec w ten sposéb
z nadkonsumpcjonizmem, ktory jest
kluczowym problem $rodowiskowym.

UKRYTY KOSZT

DRUGIEGO OBIEGU

Czy idea kupowania ubran z drugiego
obiegu jest wiec zta? Bytabym hipokrytka,
potepiajac Vintedziary. Sama wiem, jak
bardzo wecigga wyszukiwanie peretek
vintage. Ale nie moge przejs¢ obojetnie
wobec faktu, ze tak, nadkonsumpcjonizm
moze przejawiac sie réwniez w ubraniach
z drugiej reki. | chociaz ogdlnie rzecz
ujmujac lepiej zdecydowac sie na co$
uzywanego niz nowego, jak juz wiemy — nie
zawsze to jest wybor co$ za co$. A raczej:
co$ obok czegos.

Obok moralnej ulgi to takze niska cena i tatwa dostepno$¢
czesto sprawiaja, ze kupujemy wiecej, niz wrzuciliby$Smy do
koszyka w normalnych sklepach. Mozemy przy tym da¢ sie
réwniez nacia¢ na brak metki ze sktadem (,,Ale to na pew-
no byta wetna!”) czy marke ,Vintage Love”, w rzeczywistos-
ci 0znaczajaca tani badziew z Shein czy Temu.

Platformy z ciuchami z drugiej reki moga wiec wrecz zasilaé
rynek szybkiej mody. Dlaczego? Zamiast kupowa¢ mniej
ubran ogétem, ludzie zaczynajg kompulsywnie kupowac
wiecej ubran uzywanych. Takie zachowania nie oznaczaja,
ze walczymy z nadprodukcjg odziezy — przeciwnie, pod-
trzymujemy, a nawet zwiekszamy popyt. Niwelujemy tez
korzysci srodowiskowe ptynace z wyboru rzeczy uzywanej
— zapominajac (albo nie chcac widziec), ze rzecz uzywana
to takze skutki dla planety: transport, sortowanie, logistyka
—to przeciez nie sg procesy zeroemisyjne.

KTO PLACI ZA NASZE CZYSTE SUMIENIE?
Moda na second-handy ma tez jeszcze jeden aspekt —
wzrost cen ubran uzywanych, réwniez tych w stacjonarnych
sklepach. Nie uderzy to w influencerke tworzacg barwne
stylowki z wygrzebanych peretek. Uderzy¢ to moze
natomiast na przyktad w senioréw, ktérzy w osiedlowych
second-handach kupowali, zanim to bytlo modne. Po
prostu — z koniecznosci ekonomicznej. Wzrost platform
komercyjnych moze wiec realnie utrudniaé sprawiedliwy
dostep do odziezy uzywanej. A kto na tym zyskuje?

Kiedy$ rynek second-handéw w Europie i Stanach
Zjednoczonych nalezat przede wszystkim do organizac-
ji non-profit, jak na przyktad znany u nas Caritas. Teraz
natomiast obserwujemy jego komercjalizacje, a zyski tra-
fiajg do rak prywatnych. I chociaz sama idea jest oczywis-
cie proekologiczna, to nie mozemy sie zatrzymywac na tym
abstrakcyjnym gruncie. To, kogo kieszenie napychamy,

FENOMEN VINTED

ma znaczenie. To, kto na tym traci, réwniez. Nie mowie:
nie kupuj na Vinted. Ale jezeli chcesz kupowa¢ naprawde
Swiadomie, nie oszukuj sie, ze siodma sukienka w tym
miesigcu jest ekologicznym wyborem, bo z drugiej reki. Jak
i w przypadku fast fashion wracamy tu do prostego pytania:
czy naprawde tego potrzebujesz? Ja — zazwyczaj — nie.

Zrédta

https://www.researchgate.net/publication/362841531_The_
rebound_effect_of reuse_a_case_study_of second-hand_
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Report_Summary_EN_2023_89b136¢376.pdf?utm_
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https://businessinsider.com.pl/biznes/vinted-historia-suk-
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er-production
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$0959652623002974

fot. unsplash.com




*0 ) .0

Fyvied  Yivg i

+*&*§*- 5 (CRT c- ./ 0- %V
+ -1 ()IT2 )* 24 # * 4 -0 08 -)$
@ A I
@. m.@m iv@%f
J-1 %) (ot 5§ '*)4 /- I* o 5, 2
55 5%)$ 4+ - Cph 9O/ ") QGR* 54 #

-5-2 he -# 2%0+# " ) v+ yududnx oo wp


https://www.leonardo-hotels.pl

